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Har/hade du arbete

nu ?

for ett &r sedan?

for fem &r sedan?

for tio ar sedan?

for 20 &r sedan?

Har du bytt arbete nigon
ging de senaste 20 &ren?
(se i ergonomernas formulir)

Du har bytt arbete. Féréindrades
arbetsinnehallet?

Du har inte bytt arbete. Har
innehallet i jobbet forindrats?

Ja

Ja

Ja

Nej

Nej

Varfor bytte du (senaste gangen)/bytte du inte

arbete?

Forindrad 16n

Foridndrad 16neform

Ackordsarbete

Timlon

Fordandrad verksamhetsgrad

Nej

Nej

Nej

Nej

Nej

Datum /

Tidsatgang min.

M/K

Fodelsear



f. Har du haft flera verksamhets- Ja Nej
grader ? 1 2

g. Nirheten till hemmet Ja Nej
1 2

h. Mindre anstringande arbete Ja Nej
2

i. Ville utvecklas, spinnands Ja Nej
innehéll 1 2

I Bra for karridren Ja Nej
2

k. For arbetskamraternas skull Ja Nej
1 2

1. Arbetsloshet Ja Nej
1 2

M. e s Ja Nej
1 2

Om Ip har bytt arbete ménga ginger, av vilka skél?

5.
a. Har du varit arbetsls en eller flera
ginger under de senaste 20 &ren av ditt yrkesliv?
Nej 1gg 2 ggr 3 ggr 4 gor 5 ggr 6 eller mer
1 7 2 3 4 5 6

b. Hur lang tid har du varit arbetslds
totalt?

6. Vad har du for arbetstid nu?

Dag Kvill 2-skift 3-skift Turlista Oregelb. Natt
1 2 3 4 5 6 7

7. Hur har din arbetstid sett ut tidigare?
Dag Kvall  2-skift  3-skift Turlista  Oregelb. Natt

al | 2 3 4 5 6

b.5 1 2 3 4 5 6

cl0 1 2 3 4 5 6

d20 1 2 3 4 5 6




8. Arbetar du mycket dvertid nu? Ja Nej
1 2
9. Har du tidigare arbetat mycket vertid?
Ja Ganska En del Litet Inte alls
mycket
a. lar 1 2 3 4 5
b.5ar 1 2 3 4 5
c.10 ar 1 2 3 4 5
d.20 ar 1 2 3 4 5
10. , Arduengagerad i ditt arbete?
a. Arbetsinnehéll
Mycket Ganska Négot  Ganska litet Inte alls
mycket
1 2 3 4 5
b. Sociala kontakter
Mycket Ganska Nagot  Ganska litet Inte alls
mycket
1 2 3 4 5
c. Arbetskamrater
Mycket Ganska Négot  Ganska litet Inte alls
mycket
1 2 3 4 5
Hur sag det ut tidigare med engagemanget?
11. Arbetsinnehall
Mycket mera Litet mera  Likad& Litet mindre
da &n nu da &n nu och nu da 4n nu
a. 1l ar 1 2 3 4
b.5 ar 1 2 3 4
c.10 ar 1 2 3 4
d.20 ar 1 2 3 4
12. Sociala kontakter
Mycket mera Litet mera Likad& Litet mindre
dé 4n nu da dn nu och nu da &n nu
a. 1 ar 1 2 3 4
b.5 ar 1 2 3 4
c.10 ar 1 2 3 4
d.20 ar 1 2 3 4
13. Arbetskamrater
Mycket mera Litet mera Lika d& Litet mindre
da &n nu dé &n nu och nu d4 &n nu
a. 1 éar 1 2 3 4
b.S ar 1 2 3 4
c.10 &r 1 2 3 4
d.20 ar 1 2 3 4

Mycket mindre
d4 4n nu
5

5
5
5
Mycket mindre
da &n nu
S
5
5
5
Mycket mindre
da dn nu
5

5
5
5



14.  Sammanvigd bedémning

a. Genomgaende Ganska Jdmt Ganska Genomgaende
uppat uppét forlopp nedat nedét
1 2 3 4 5
b. En central Nagra Ingen Ganska Fluktuation
fluktuation flukt. flukt. ménga hela tiden
1 2 3 4 5

Vilka arbetsuppgifter har du i ditt nuvarande arbete?
(minst 30 minuter/dag)

Arbetsuppgift A :
Arbetsuppgiftens innehdll och krav

Grad av fosrméga/kunskaper %

Praktiska, handgreppsmissiga, "mekaniskt
handlande

Att anvinda gammal kunskap p3 ett med-
vetet sitt

Hitta pd nya losningar

Arbetsuppgift B
Arbetsuppgiftens innehdll och krav

Grad av forméga/kunskaper %

Praktiska, handgreppsmissiga, "mekaniskt
handlande

Att anviinda gammal kunskap p4 ett med-
vetet sitt

Hitta pa nya 18sningar




Arbetsuppgift C
Arbetsuppgiftens innehall och krav

“ Grad av formaga/kunskaper

Praktiska, handgreppsmissiga, "mekaniskt
handlande

Att anviinda gammal kunskap pa ett med-
vetet sitt

Hitta p& nya losningar

Arbetsuppgift D
Arbetsuppgiftens innehall och krav

%

Grad av férméaga/kunskaper

Praktiska, handgreppsmissiga, "mekaniskt
handiande

Att anvinda gammal kunskap pé ett med-
vetet sitt

Hitta pa nya l6sningar

Har du extraarbete, och vad innebir det for dig?

Arbetets innehall och omfattning

%




15.

16.

18.

a. lér
b.5é&r
c.10 &r
d.20 ar

19.

a léar
b. 5 ar
c.10 ar
d.20 ar

20.

a. lér
b.54r
c.10 &r
d.20 &r

21.

Vigd kvalifikationsmatris for

(befattning)
Grad av fsrméga/kunskaper %

Praktiska, handgreppsmaéssiga, "mekaniskt
handlande

Att anvinda gammal kunskap pé ett med-
vetet sétt

Hitta p& nya 16sningar

Hur stor del av din arbetstid tar dina olika arbetsuppgifter?

A % B Y% C % D %

Har dina arbetsuppgifter foréndrats med avseende pa: (friga 18, 19 & 20)

Sviérighetsgrad

Mycket svarare Litet svarare Lika da Litet l4ttare Mycket littare
da &n nu da &n nu och nu da &n nu da &n nu

1 2 3 4 S

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5
Variationsgrad

Mycket mera Litet mera Lika d& Litet mindre ~ Mycket mindre
varierat d& varierat och nu varierat d& varierat d&
4nnu da 4n nu in nu in nu

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

Stimulans

Mycket mera Litet mera Lika d& Litet mindre Mycket mindre
stimulans stimulans och nu stimulans détimulans d&

da &nnu da &n nu da &n nu dnnu

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

Behover du skaffa dig nya kunskaper d& och da for att kunna skéta

ditt arbete pa ett bra satt?

Ja, i hog Ja, i viss Nej, bara i Nej, inte
grad grad liten grad alls

1 2 3 4




22.

Hur s&g det ut tidigare?

Mycket mera Litet mera  Lika d& Litet mindre Mycket mindre
da &n nu da 4n nu och nu da dn nu da #n nu
a. |l ar 1 2 3 4 5
b. 5 ar 1 2 3 4 5
c.10 &r 1 2 3 4 5
d.20 ar 1 2 3 4 S
23.  Har du méjlighet att sjilv bestimma nir du ska byta arbetsuppgifter
eller i vilker ordning du ska géra dina arbetsuppgifter?
Ja, till Ja, till Nej, bara Nej, inte
stor del viss del till-liten del alls
1 2 3 4
24.  Hur sig det ut tidigare?
Mycket mera Litet mera  Lika da Litet mindre =~ Mycket mindre
dé &n nu da #n nu och nu dé &n nu da 4n nu
a. lar 1 2 3 4 5
b. 5 ar 1 2 3 4 5
c.10 &r 1 2 3 4 S
d.20 ar 1 2 3 4 5
25.  Finns det utvecklingsméjligheter i ditt arbete (t ex karritir)?
Ja, stora Ja, vissa Nej, fa Nej, inte alls
1 2 3 4
26.  Hur sig det ut tidigare?
Mycket stérre Litet stérre Lika d& Litet firre Mycket fiirre
dé &n nu da in nu och nu dé 4n nu dé 4n nu
a. léar 1 2 3 4 5
b. 5 ar 1 2 3 4 5
c.10 &r 1 2 3 4 5
d.20 ar 1 2 3 4 5
27.  Tycker du att dina arbetsuppgifter 4r lika under en arbetsdag?
Ja, i viss Nej ganska Nej, mycket
mén lika varierande varierande
| 2 3
28.  Hur sag det ut tidigare?
Mycket mera Litet mera Likadd  Litet mera Mycket mera
likartade likartade ochnu  varierande  varierande
dé dn nu da &n nu dé 4n nu d4 4n nu
a. lar 1 2 3 4 5
b. 5 &r 1 2 3 4 5
c.10 ar 1 2 3 4 5
d.20 ar 1 2 3 4 )
29.  Har du mojlighet att paverka arbetstakten?
Ja, till Ja, till Nej, bara litet,
stor del viss del eller inte alls
1 2 3




' ‘ 3 30. Hur ség det ut tidigare?

Mycket mera  Litet mera Lika d& Litet mindre =~ Mycket mindre
d& 4n nu da 4n nu och nu da 4n nu da 4n nu

a. lér 1 2 3 4 5

b. 5 ar 1 2 3 4 5

c.10 &r 1 2 3 4 5

d.20 &r 1 2 3 4 )

31.  Arbetar du under tidspress en vanlig arbetsdag?
0% 25% 50% 75% 100%
1 2 3 4 5

32.  Hur sag det ut tidigare?

Mycket mera Litetmera  Lika da Litet mindre Mycket mindre
- dd dn nu d4 dn nu och nu da #n nu da &n nu
g a. lar 1 2 3 4 5
i b.5ar 1 2 3 4 5
c.10 &r 1 2 3 4 S
I d.20 ar 1 2 3 4 5

33.  Ar du beroende av att ni arbetar flera tillsammans for att 16sa era/dina arbetsuppgifter?

Ja, helt Ja, till en Nej, till en Nej, inte
och hallet hel del mindre del alls
1 2 3 4
1 34.  Hur sig det ut tidigare?
IE Mycket mera Litet mera  Lika d& Litet mindre = Mycket mindre
' H ! da &n nu da 4n nu och nu da innu d &n nu
a.lér 1 2 3 4 5
8 il b.5 ar 1 2 3 4 5
B c.10 &r 1 2 3 4 5
' d.20 ar 1 2 3 4 5

35.  Far du/ni det stdd du behdver frén dina arbetskamrater for att
klara dina arbetsuppgifter?

Ja, helt Ja, till en Nej,till en Nej, inte Har inga
och héllet hel del mindre del alls arb.kamr.
1 2 3 4 5
il 36.  Hur sag det ut tidigare?
H Mycket mera Litet mera  Lika da Litet mindre =~ Mycket mindre
dé 4n nu dé 4n nu och nu da 4n nu da 4n nu

a. lar 1 2 3 4 5

b.5 ar 1 2 3 4 5

c.10ar 1 2 3 4 5

d.20 ar 1 2 3 4 5

37. Far du/ni det stéd du beh6ver av din arbetsledare for att klara

dina arbetsuppgifter?

Ja, helt Ja, till en Nej, till en Nej, inte Har ingen
och hallet hel del mindre del alls arb.ledare
1 2 3 4 5




38.  Hur s3g det ut tidigare?

Mycket mera Litet mera
da &n nu da &n nu

a. lar 1 2

b.S5ér 1 2

c.10 &r | 2

d.20 ar 1 2

39.  Umgas du med dina arbetskamrater?

Ja, mycket Ja, en
hel del
1 2 -

»

40.  Hur sig det ut tidigare?
Mycket mera Litet mera

da 4n nu dé &n nu
a.]ér 1 2
b. 5 ar 1 2
c.10 &r 1 2
d.20 ar 1 2

41.  Hur trivs du pa din nuvarande arbetsplats?
Mycket bra Ganska bra
1 2

42.  Hur sg det ut tidigare?

Mycket mera Litet mera
da 4n nu di 4n nu
a.léar 1 2
b.5 &r i 2
c.10 &r 1 2
d.20 ar 1 2

Lika d& Litet mindre

och nu dd 4dn nu
3 4
3 4
3 4
3 4
Nej, ganska Nej, inte
litet alls
3 4

Mycket mindre
da 4n nu
5

5
5
5

Har inga
arb.kamrater
5

Lika d& Litet mindre Mycket mindre

och nu dé &n nu dé 4n nu
3 4 5
3 4 5
3 4 5
3 4 S
Ganska déaligt Inte alls
3 4

Lika d& Litet mindre = Mycket mindre

och nu da dn nu di 4n nu
3 4 5
3 4 5
3 4 5
3 4 5

43. Vilka typer av strningar, hinder eller avbrott kan férekomma inom dina olika arbetsuppgifter?

a.  Sociala stdrningar Ofta
(oklara arbetsuppgifter, 1
personer eller telefon
som stor, svirt att nd
arbetsgivaren mm.)

b. Tekniska stdrningar Ofta
(existerande teknik 1
dalig, saknar material,
brist p& personal, mono-
tona arbetsuppgifter,
for fysiskt tungt mm)

Ibland Sillan
2 3
Ibland Sillan
2 3




Hur sag det ut tidigare?

44.  Sociala storningar

Mycket mera Litet mera  Likada
da &n nu da 4n nu och nu
a lér 1 2 3
b.5ér 1 2 3
c.10 ar 1 2 3
d.20 ar 1 2 3
45.  Tekniska storningar
Mycket mera Litet mera Likada
di 4n nu da 4n nu och nu
a lér 1 2 3
b. 5 ar 1 2 3
c.10 ar 1 2 3
d.20 &r 1 2 3

Litet mindre
dd 4n nu
4

4
4
4

Litet mindre
da dn nu
4

4
4
4

46.  Vilka risker finns det att drabbas av arbetsolyckor/skador i arbetet?

Stora Vissa Naistan inga
1 2 3
47.  Hur sag det ut tidigare?
Mycket mera Litet mera  Lika dé
dé dn nu déd dnnu och nu
a lar 1 2 3
b.5ar 1 2 3
c.10 &r 1 2 3
d.20 &r 1 2 3

Litet mindre
da &n nu
4

4
4
4

Mycket mindre
ddénnu
5

5
5
5

Mycket mindre
da &nnu
5

5
5
5

Mycket mindre
da 4n nu
5

5
5
5

10

SOCIALT KONTAKTNATSMONSTER

VANNER, SLAKTINGAR, FRITID

Har du mycket kontakt med dina slaktingar? Varfor da? Onskar du

mer/mindre kontakt med dem? Hur har det varit tidigare?

Har du mycket kontakt med dina vénner? Varfor da? Onskar du

mer/mindre kontakt med dem? Hur har det varit tidigare?




Vad gor du pé din fritid? Innebir det sociala kontakter? Har det
okat/minskat under aren? Varfor? Ar du n6jd? Hur har det varit
tidigare?

48. Sammanvégd bedomning av vénner, Sldktingar och Fritid.

a. “ Genomgdende Ganska Jamt Ganska Genomgdende
uppat uppét forlopp nedat nedét
1 2 3 4 5
b. En central Négra Ingen Ganska Fluktuation
flukt. flukt. flukt. ménga hela tiden
1 2 3 4 5
c. Formaga att upprétthalla varierande sociala relationer
God Ganska Ganska Ytlig Torftig
god ytlig
1 2 3 4 5
NARA RELATIONER

Hur har ditt forhéllande till din partner sett ut under de hir
22 aren? Ar du nojd?

Hur har ditt forhallande till barnen sett ut? Ar du n&jd?

Hur har forhéllandet till dina foraldrar sett ut? Ar du n6jd?

1




Sammanvéigd bedémning av Niéra relationer.

Genomgaende Ganska Jamt Ganska Genomgéende
uppét uppét forlopp nedat nedét

1 2 3 4 5

En central Négra Ingen Ganska Fluktuation
flukt. flukt. flukt. ménga hela tiden

1 2 3 4 S

Formaga till nira och djupa relationer

God Ganska Ganska  Yitlig Torftig
god ytlig

1 2 3 4 5

Har det hint ndgot allvarligt  50. Senaste 51. Senaste (rapport)

i ditt liv eller lever du under manaden ret

speciella pafrestningar? Ja Nej Ja Nej
1 2 12
Grad Grad (bedémning)

egen somatisk o a.

ohilsa

egen psykisk - b.

ohélsa

néstdendes somatiska _ c.

ohilsa

nirstiendes psykiska o d

ohilsa

nérstiendes dod o e

relationsproblem - |

partner/barn

fordldrar

relationsproblem o g

andra

separation - h.

arbetsskada/olycka - i

arbetsproblem o b

arbetsldshet - k.

réddsla for arbetsloshet . 1. .

ekonomiska problem o m.

boendeproblem o n.

social isolering 0.




p. problem med p.
myndigheter

q. annat q.

Hur hanterade du de svérigheter du motte?

Med hjilp av; 52. Senaste 53.  Senaste
ménaden aret
Ja= Nej Ja Nej
a. mina anhdriga 1 2 1 2
b.  “vinner 1 2 1 2
c. arbetskamrater 1 2 1 2
d pa egen hand 1 2 1 2

54.  Har du tidigare i ditt liv rikat ut f6r en hindelse som varit kraftigt pafrestande?

a. P2 arbetet?
b. Hemma?
c. Kraftigt traumatiserande h#ndelse?

S5. F6rh511ningssﬁtt?

Adekvat/ generaliserat 10
moget
isolerat 01

Adekvat, men  generaliserat (12
mindre resurs-
starkt isolerat 3

Adekvat, men  generaliserat 04

svagt
isolerat as
Depressiv generaliserat 36
isolerat a7
Schizoid/
paranoid a8

13




PSYKIATRISKA FRAGOR

HAR DU:
ként oro, yrsel, svimnings- 56.  Senaste 57. Senaste
kinslor, eller andra obehag manaden aret
nir du &kt buss eller tunnel- Ja Nej Ja Nej
bana, gitt i varuhus, suttit 1 2 1 2
mitt i en bénkrad pa bio,
&kt hiss eller i andra
speciella situatitoner?
haft dngest- eller panik- 58.  Senaste 59. Senaste
attacker? maénaden aret
Ja Nej Ja Nej
I 2 1 2
Grad Grad
a. andnéd a.
b. svimningskénslor b.
c. hjértklappning c.
d. darrningar d.
e. svettningar e.
f. kvavningskénslor f.
g. illaméende g.
h. overklighetskénslor h.
i. stickningar i.
J blodvallningar, kyla j-
k. tryck dver brostet k.
I ridsla for att bli tokig L.
eller tappa kontrollen
ként dig deprimerad eller 60. Senaste 61. Senaste
nedstdmd ménaden aret
Ja Nej Ja Nej
1 2 1 2
Grad Grad
a. viktuppgéng a.
b. minskat intresse
c. sémnproblem
d. rastioshet
e. minskad energi

14




f. 1ag sjalvkénsla f.

g. dalig koncentrationsférmaga
eller svérigheter att fatta
beslut

h. virdelds h.
1. skuldkinslor i.

J- suicidtankar J-

62. “Sitter du din nedstdmdhet i a. Senaste b. Senaste
samband med en hindelse? ménaden aret

Ja Nej Ja Nej
1 2 1 2

HAR DU:

Kint dig litet overklig, 63.  Senaste 64. Senaste
litet konstig, inte kunnat ménaden aret
kontrollera ditt liv eller Ja Nej Ja Nej
fatt konstiga reaktioner 1 2 12
fran omgivningen?

Grad Grad

varit si Yveraktiv att 65. 66.
allvarliga foljder uppstatt

haft massor av tankar 67. 68.
samtidigt och inte kunnat
halla dem isér?

k#nt att dina tankar bara 69. 70.
forsvinner eller klipps av?

haft en kénsla av att dina 71. 72.
tankar inte 4r dina egna?

hort roster, sett syner, 73. 74.
kint lukter som inte finns i
verkligheten?

kant dig forfsljd? 75. 76.

haft en kinsla av att folk 77. 78.
pratar illa om dig?

tyckt att folk spionerar 79. 80.
pa dig?

ként dig missténksam mot 81. 82.
folk i din omgivning?

15




92.

93.

94.

a6 op

16

Har du vérdats p sjukhus for 83.  Senaste 84. Senaste 8s.
psykiska problem ? ménaden aret

Ja Nej Ja Nej

1 2 1 2
Har du kontinuerligt under 86.  Senaste 87. Senaste 88.
négon tid haft kontakt med ménaden aret
psykiatriska 6ppenvéard? Ja Nej Ja Nej

| 1 2
Har du kontinuerligt under 89.  Senaste 90. Senaste 91.
négon tid (mer &n sex ménader) ménaden aret
fatt lugnande tabletter eller Ja Nej Ja Nej
annan psykofarmaka 1 2 1 2
Feedback till ip. Ja Nej
Utvecklingsmojligheter/ 1 2
utbildning
Inflytande/kontroll ] 2
Social hantering 1 2

(Skattningar)
Ip:s férmaga att ta emot feedback
God Ganska Mindre Ganska

god god délig
Maéjligheter/utbildning 1 2 3 4
Inflytande/kontroll 1 2 3 4
Social hantering 1 2 3 4
Skattning av minnets kvalitét i arbetsdelen

God Ganska Mindre Ganska Délig
god god dalig
Ett ar 1 2 3 4 5
5ar 1 2 3 4 5
10 ar 1 2 3 4 5
20 &r 1 2 3 4 5
Skatining av datakvalitét
God Ganska Mindre Ganska Dalig
god god délig

Arbetslivet 1 2 3 4 5
Psykiatridelen 1 2 3 4 5
Sociala delen 1 2 3 4 5

Tidigare
Ja Nej
1 2

Tidigare
Ja Nej
1 2

Tidigare

Ja Nej
1 2

Dalig

]
t
$
!






