Fragor om Din
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Bakgrund

Varen 2002 invigdes officiellt den nya rontgenavdelningen pa Sodersjukhuset i Stockholm -
Bilddiagnostiskt Centrum (BDC). Den nya avdelningen har alltsa varit i bruk i mer &n ett ar och
berérd personal har haft tid att anpassa sig till ett i vissa delar nytt arbetssétt.

For att f4 en uppfattning om vilka konsekvenser 6vergangen till den nya avdelningen fatt for
arbetsmiljon och trivseln i olika avseenden anvénds bl a frageformuldr dér vi alltsa stéller fragor
savil fore som efter fordndringen.

Detta uppfoljningsfomular innehaller ett mindre urval av fragorna fran arbetsmiljéenkaten som
sandes ut 2001. Urvalet har bestamts med ledning av de svar som erhallits och med tanke pa att det
ska ga betydligt fortare och lattare att besvara formularet. Den nya enkaten omfattar i férsta hand de
fragor som har givit tydligast utslag vad galler den sjalvupplevda arbetsmiljon. Fragor som vallat
missforstand eller haft stort bortfall har tagits bort.

Det ar frivilligt att besvara enkiten och Du har ritt att avbryta deltagandet nér Du vill. For att fa en
sann bild av fordandringsarbetets betydelse for personalens arbetsforhdllanden ar det dock viktigt att

sd manga som mojligt besvarar enkéten s& noggrant som mojligt.

De besvarade enkdterna kommer att behandlas sé att enskilda personers svar inte kan identifieras av
nagon person utanfor ALIs projektgrupp. Resultat kommer att redovisas pa gruppniva.

Eventuella fragor kring enkéten eller undersdkningen i Gvrigt besvaras av

Arbetslivsinstitutet

Lars Lindbeck 08- 619 6764 Lars.Lindbeck@arbetslivsinstitutet.se
Anita Isaksson 08- 619 6703 Anita.lsaksson@arbetslivsinstitutet.se
Sodersjukhuset

Christina Eriksson 08- 616 3775 Christina.Eriksson@Fysik.SOS.sll.se
Eva Holmberg 08- 616 3303 Eva.Holmberg@Rtg.SOS.sll.se

Karin Olsson 08- 616 1625 Karin.Olsson@Personal.SOS.sll.se
Soren Orehag 08- 616 3304 Soren.Orehag@Rtg.SOS sll.se
Britt-Louise Follevi 08- 616 3329 Britt-Louise.Follevi@Rtg.SOS.sll.se



Allmanna fragor

1. Dagens datum: dag: manad: ar: 2003

2. Yrke/befattning?

| Rontgenbitrade
.l Underskoterska
| Sjukskoterska/BMA

" Lakare
sl Lakarsekreterare
<l Kontorspersonal

7l Tekniker/ingenjor
sl Annat vad:

3. Kobn:
.l Man
o | Kvinna

4. Vilket &r &r Du fodd? 19

5. Hur lang &r Du? cm
6. Hur mycket vager Du? kg
7. Roker Du?
i NEj
.l Ja, jag roker cirka cigaretter/dag

8. 1 vilken omfattning har Du ut6vat nagon motion under de senaste fyra veckorna? Som motion
réknas idrott, konditionstraning gymnastik, dans, promenader, cykling mm under minst 30
minuter per tillfélle.

Inte alls Nagon enstaka 1 gang 2-4 ggr 5 ggr eller mer
gang per vecka per vecka per vecka
ol i -l sl .l



9. Har Du styrketranat under de senaste fyra veckorna?

Nej Ja — Hur manga ganger har Du styrketranat
ol l under de senaste fyra veckorna? ganger
N
Under hur lang tid har Du i genomsnitt
styrketranat per gang? _____ min/gang
s [0}
Arbetsforhallanden
10. Hur lange har Du sammanlagt arbetat med Dina
nuvarande, eller liknande, arbetsuppgifter? ar  ( manader)

11. Har Du arbetat 6vertid eller mertid under de senaste fyra veckorna?

0 . Nej
. Ja —» Antal timmar

12. Hur &r din arbetstid forlagd?

A Rullande schema (dagar, kvéllar, helger)
.l Endast dagtid och inga helger

| Endast nattjanst

n Rullande schema inklusive nattjanst

sl Annat




13. Ingick nagon eller nagra av nedanstaende aktiviteter i Dina huvudsakliga arbetsuppgifter de
senaste fyra veckorna? Uppskatta i sa fall ungefar hur stor andel av den totala arbetstiden Du
anvant till respektive aktivitet. Kontrollera att delarna tillsammans inte vasentligen éverskrider
hela Din ordinarie arbetstid.

Aktivitet

j.

Patientundersok-
ningar (tid i u-rum)

. Bearbetning och

analys av under-
sOkningsresultat

. Stdd, assistans och

hjalp till patienter
utanfor u-rummen

. Hamta, lamna

material (bilder,
journaler mm)

. Leta efter lakare

Patientadministra-
tion (boka pat., ta
emot i reception)

Telefonerande

. Samtal med

medarbetare

. Fikapauser och

raster (ej lunch)

Annat,

ange vad:

Nej

ol

ol

ol

ol

ol

ol

ol

ol

ol

Ja

1.—>

1.—)

1.—)

1.—)

1.—)

1.—)

1.—)

1.—)

1.—)

Nastan
hela
tiden

-l

.l

.l

.l

-l

1

-l

1

-l

.l

Ungefarlig del av arbetstiden

(Markera det mest passande tidsintervallet )

Ungefar
3/4 av
tiden

sl

sl

sl

sl

sl

sl

sl

sl

sl

sl

Halva
tiden

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

Ungefar
1/4 av
tiden

sl

sl

sl

sl

sl

sl

sl

sl

sl

sl

Liten Mycket
del, liten del
kanske av tiden
1/10, av
tiden

N -l

N | -l

N | -l

N | -l

N | -l

N -l

N | -l

N -l

N | -l

N | -l



Arbetsstallningar och arbetsrorelser

Nu foljer nagra fragor om arbetsstallningar och arbetsrorelser de senaste fyra veckorna.

14. Har Du arbetat
stillasittande?

15. Har arbetet kravt
att Du vissa tider
enbart upprepar
samma
arbetsmoment,
minst tva ganger
per minut?

Nastan Ungefar Halva

hela 3/4 av tiden
tiden tiden

1l , N |
.l N | N |

Ungefar  Liten Mycket

1/4 av
tiden

.

|

del, liten del
kanske av tiden
1/10,av  el.inte

tiden alls
sl N |
sl N |

Har foljer fragor om hur ofta Du arbetar i en viss arbetsstallning en normal dag och hur lange
arbetet vanligen pagar i denna stallning innan Du véxlar till en annan arbetsstallning.

16. Innebér Dina normala arbetsuppgifter att Du arbetar med ryggen kraftigt vriden?

| NEj

B Ja — Hurmangaganger om dagen

A

17. Innebér Dina normala arbetsuppgifter att Du arbetar

Nagon enstaka gang

Da och da, kanske 5-10 ggr
Ganska ofta, kanske 10-20 ggr
Ofta, kanske 20-30 ggr
Mycket ofta, mer &n 30 ggr

for hander eller armar?

B Ja — Hurmangaganger om dagen

Nagon enstaka gang

Da och da, kanske 5-10 ggr
Ganska ofta, kanske 10-20 ggr
Ofta, kanske 20-30 ggr
Mycket ofta, mer &n 30 ggr

Under hur lang tid varje gang

.l
-l
3.
.
sl
e.

Korta stunder, mindre an 10 sekunder
10-30 sekunder

Ca 1/2- 2 min

Ca2-5min

Ca 5-10 min

Mer an 10 min

med ryggen kraftigt framatbojd utan stod

Under hur lang tid varje gang

.l
-l
3.
.
sl
6.

Korta stunder, mindre an 10 sekunder
10-30 sekunder

Cal/2- 2 min

Ca 2-5min

Ca 5-10 min

Mer dn 10 min



18. Innebér Dina normala arbetsuppgifter att Du arbetar med kraftigt framatskjutet huvud?

| Nej

B Ja — Hurmangaganger om dagen

@

19. Innebér Dina normala arbetsuppgifter att Du arbetar

| NEj

Nagon enstaka gang

Da och da, kanske 5-10 ggr
Ganska ofta, kanske 10-20 ggr
Ofta, kanske 20-30 ggr
Mycket ofta, mer dn 30 ggr

B Ja — Hurmanga ganger om dagen

20. Innebédr Dina normala arbetsuppgifter att Du arbetar

Nagon enstaka gang

Da och da, kanske 5-10 ggr
Ganska ofta, kanske 10-20 ggr
Ofta, kanske 20-30 ggr
Mycket ofta, mer dn 30 ggr

stod eller avlastning?

Y NEj

B Ja — Hurmangaganger om dagen

A
-l
sl

Nagon enstaka gang

Da och da, kanske 5-10 ggr
Ganska ofta, kanske 10-20 ggr
Ofta, kanske 20-30 ggr
Mycket ofta, mer &n 30 ggr

Under hur lang tid varje gang

.
-l
sl
|
sl
¢l

Korta stunder, mindre an 10 sekunder
10-30 sekunder

Ca1/2- 2 min

Ca2-5min

Ca 5-10 min

Mer an 10 min

med handerna i eller 6ver axelh6jd?

Under hur lang tid varje gang

1.
2.
sl
4.
sl
c

Korta stunder, mindre an 10 sekunder
10-30 sekunder

Cal/2- 2 min

Ca 2-5 min

Ca 5-10 min

Mer dn 10 min

med handerna langt ifran kroppen utan

Under hur lang tid varje gang

.l
-l
3.
|
sl
e.

Korta stunder, mindre an 10 sekunder
10-30 sekunder

Ca 1/2- 2 min

Ca 2-5 min

Ca 5-10 min

Mer an 10 min



Manuell hantering (ej patientforflyttning)

21. Den har fragan avser tung manuell hantering. Det kan vara svart att bedéma vikten av olika

foremal. Har ar nagra exempel fran rontgenkliniken.

Filmpaket 18x24 =
35x43 =
Kassetter  18x24 =
35x43 =

Hur manga ganger
under en normal
arbetsdag lyfter
eller bar Du bérdor
som vager:

a. mellan 1 och 5
kg

b. mer an 5 men
mindre &n 15 kg

c. mellan 15 och 25
kg

d. mer an 25 kg

1,2 kg
4.5 kg
1kg

2,3 kg

Nastan

aldrig

i

i

.l

1-10

gar

.l

.l

1

1

Ultraljudsgelé (tub) = 0,5 kg

Blyforklade = 3 kg

Knekt for fixering av rontgenkassett = 1,3 kg
Benstdd vid skelettrontgenundersokn = 4,3 kg

11-20

agr

sl

sl

sl

sl

Mer Vilka &r i sa fall de bordor
an20  som Du tanker pa?

gor

N

N

|

|




Arbete dar patientforflyttningar ingar

Fragorna om forflyttning av patient avser arbetsuppgifter dar Du hjalper en patient att andra lage i
sang, stol eller pa undersokningsbord eller att flytta sig fran en plats till en annan (t ex fran sang till
rullstol eller till undersékningsbord). Fragorna galler inte assistans vid gang, rullstolstransport o dyl.
22. Medverkar Du vid forflyttningar av patienter?

oM Nej Gavidare till fraga 26.
1l Ja

23. Hur kroppsligt anstrangande upplever Du vanligtvis arbetet med att forflytta patienter? Titta pa skalan
och utga fran orden, men markera sedan en siffra genom att ringa in den. Du kan lika garna markera en
jamn som en udda siffra.

Anstrangningsgrad

Mycket, mycket latt
Mycket latt
Ganska latt

o

Nagot anstrangande

©Ooo~NoOoUOTh WNEO

Anstrangande
11 Mycket anstrangande

13 Mycket, mycket anstrangande

24. Hur manga ganger i genomsnitt under ett normalt arbetspass medverkar Du vid forflyttning av patient?

. Mindre 4n 5 ganger per arbetspass
.M 5-10 ganger per arbetspass

-l 11-20 ganger per arbetspass

.l Mer an 20 ganger per arbetspass

10



25. Vilket/vilka forflyttningshjalpmedel anvénder Du regelbundet vid patientforflyttningar?

Nej Ja Vet g
a. Taklyft ol 1l -l
b. Golvlyft ol . .l
c. Vridplatta ol .l .l
d. Glidbrada ol 1l .l
e. Glidmatta ol . .l
f. Vardbalte / gangbalte .M | .l
g. Draglakan + plast ol .l |
h. Madrasshandtag ol . .l
I. Annat, ol | .l

ange vad:

Datorarbete och synergonomi

Nu foljer nagra fragor kring datorarbete. Med datorarbete menar vi arbete som utférs med hjalp
av dator och bildskarm i kombination med nagon form av styrdon, t. ex. tangentbord, mus, kula.

Fragorna kring datorarbete avser i denna enkat dock inte arbete vid mandverbord, styrning av
undersokningsapparatur och arbete med pekskérmar.

26. Hur ofta anvande Du dator i arbetet de senaste fyra veckorna?

ol Aldrig eller nastan aldrig — ga vidare till fraga 35

.l Négra ganger/manad

, Nagra ganger/vecka

1 Dagligen eller nastan dagligen ~ — Hur lang tid per dag?

(Markera det mest passande tidsintervallet )

Mindre 1/2-1 1-2 2-4 4—-6 Mer

an 1/2  tim tim tim tim an 6
tim tim
< sl N 4 sl ol

11



27. Vilken &r den langsta tidsperiod som Du arbetat vid datorn, utan avbrott under de senaste
fyra veckorna? Som avbrott rdknas pauser lange &n 5 minuter.

(Markera det mest passande tidsintervallet )

Mindre 1/2-1 1-2 2-4 4-6 Mer

an1/2  tim tim tim tim an 6
tim tim
1. 2. 3. 4. 5. 6.

28. Hur ofta under de senaste fyra veckorna har du arbetat sa lang tid vid datorn som Du angav
1 foregaende fraga.

.l Négon enstaka géng

.l Négra ganger/ménad

-l Négra ganger/vecka

.l Dagligen eller néstan dagligen

29. Vilken arbetsstallning har Du huvudsakligen haft vid datorarbete under de senaste fyra
veckorna?

| Alltid eller nastan alltid sittande
.l Mer sittande an staende

sl Lika mycket sittande som staende
.l Mer staende &n sittande

s Alltid eller nastan alltid staende

12



30. Har Du de senaste fyra veckorna utfort nigon/nagra av de typer av datorarbete som anges

Ty

j.
k.

an

nedan? Uppskatta i sa fall ungefar hur stor andel av den totala datorarbetstiden Du anvander till
respektive typ av datorarbete. Kontrollera att delarna tillsammans inte vasentligen 6verskrider

hela datorarbetstiden.

p av datorarbete

Bokning
Patientadministration
Arkivhantering

Brev, skrivelser
Forradsbestillning
Schemaldggning
Personidentifikation i
samband med

undersokning

Skriva
rontgenutlatanden

Granskning,
bearbetning av bilder

e-post
Informationssdkning

Annat,
ge vad:

Nej

ol
ol
ol

ol

ol

ol

ol

i

ol

Ja

1.—>

1.—)

1.—)

1.—>

1.—>

1.—)

1.—)

1.—)

1.—)

1.—)

1.—)

1.—)

Nastan

hela
tiden

-l

.l

-

-l

-l

-

-

-l

-l

-l

-l

-l

13

Ungeféarlig del av datorarbetstiden

Ungefar
3/4 av
tiden

-l
-l
3.
-l
-l
3.

-l

-l

-l

Halva
tiden

.

.

.

.

.

.

.

.

.

Ungefar
1/4 av
tiden

sl
sl
5.
sl
sl
5.

sl

sl

sl

Liten
del,
kanske
1/10, av
tiden

6 .

«
6.
«
«
6.

« M

« M

« M

(Markera det mest passande tidsintervallet )

Mycket
liten del
av tiden

a
a
7.
a
a
7.

a

a

a

a

a



31.

32.

33.

34.

35.

36.

Har Du fatt nagon information och undervisning for att kunna klara av de arbetsuppgifter som
Du ska gora pa datorn?

. Nej, i stort sett ingen undervisning alls

. Ja, men jag skulle behdva mycket mer undervisning
.M Ja, men jag skulle behdva nagot mer undervisning
I Ja, helt tillréckligt

oM Kan ejsvara

Har Du tillfélle att tillampa och 6va nya kunskaper om datorarbete som Du tillagnar Dig.?

. Nej, i stort sett inte alls

.M Ja, ibland, nagon gang i veckan

.M Ja, ofta, flera ganger i veckan

.M Ja, mycket ofta, flera ganger dagligen
oM Kan ejsvara

Far Du den hjélp och det stod Du behdver nar Du har problem med datorn?

. Nej, nastan aldrig
. Nej, oftast inte
s Ja, ganska ofta
.M Ja, néstan alltid
oMl Kan ejsvara

Har Du fatt information och undervisning om god ergonomi vid datorarbete? (t ex om bra
placering av bildskarm och mus, goda synforhallanden och avlastning av armarna).

. Nej, i stort sett ingen undervisning alls

. Ja, men jag skulle behdva mycket mer undervisning
.M Ja, men jag skulle beh6va nagot mer undervisning
I Ja, helt tillrackligt

oMl Kan ejsvara

Har Du genomgatt synundersokning med anledning av bildskarmsarbete?

ol NEj
B Ja > Ar

Har Du glasdgon speciellt utprovade for bildskdrmsarbete?

ol Nej

. Ja, men jag anvander dem aldrig eller nastan aldrig vid bildskdrmsarbete
. Ja, men jag anvénder dem bara ibland vid bildskarmsarbete

s Ja, och jag anvéander dem alltid eller ndstan alltid vid bildskarmsarbete

14



37. Har Du under de senaste fyra veckorna haft nagot/nagra av féljande 6gonbesvar?

Nej, aldrig Ja, nagra Ja, nagra Ja, dagligen
eller nastan dagar/manad dagar/vecka eller nastan
aldrig dagligen

a. Svedai 6gonen ol 1l .l N |

b. Ogonklada ol .l .l N |

C. Gruskansla ol | .l o |

d. Ogonvark ol il .l N |

€. Ljuskénslighet ol | . -l

f. Rodogdhet ol l .l N

g. Tarogdhet ol 1 .l -l

h. Torrhet i dgonen ol . .l S

i.  Ogontrétthet ol .l .l N |

Besvaras av den som angett besvar pa foregaende fraga.
38. Anser Du att nagot eller ndgra av besvaren har samband med ditt arbete?

ol Nej, absolut inte

. Troligen inte

. Ja, kanske

s Ja, absolut

+M Har ingen uppfattning

Andra arbetsmiljofaktorer

39. Vad tycker Du om Din arbetsmiljo och/eller bekvamligheten med avseende pa nedanstaende faktorer
under de senaste fyra veckorna? (ringa in en siffra)

Mycket, Mycket,
mycket mycket
Arbetsmiljofaktor dalig bra

a. Ljud/buller (allmént) 4 -3 -2 -1 0 +1 +2 +3  +4

b. Ljud/buller fran dator
el. annan utrustning

c. Ventilation -4 -3 -2 -1 0 +1 +2 +3 +4

-4 -3 -2 -1 0 +1 +2 +3 +4

d. Arbetsstallningar -4 -3 -2 -1 0 +1 +2 +3 +4

e. Utformning av

datorarbetsplats 4 3 -2 -1 0 +1 +2 +3 +4



40. Nedan ska Du ange i vilken grad Du besvaras eller stors av olika faktorer i Din arbetsmiljo.
Ange pa en skala fran 0 till 10, dar 0 = inte alls och 10= i mycket, mycket hog grad .

Besvaras/Stors Du av Inte I mycket,
alls mycket
hég grad

a. En ”seg” dator med ldnga 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
véntetider

b. Driftavbrott s att man far 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
starta om datorn

c. Datorprogram som inte ar 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
andamalsenliga eller
anvandarvanliga

d. Annat, ange vad: 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

16



Vark, smarta eller andra besvar

41. Har Du haft huvudvark under de senaste fyra veckorna?

ol Negj
B Ja >

Antal dagar

42. Har Du haft ndgon vark eller smarta under de senaste fyra veckorna i rorelseorganen?

oM Nej — gavidare till fraga 44
1l Ja — Ange sammanlagt antal dagar med besvar i de olika kroppsregionerna,
samt om Du tror att nagot eller ndgra av besvaren beror pa Ditt arbete.
Markera garna med en ring i figuren var besvéaren sitter

;9 Nacke/halsrygg
2

- Skuldra

Axel/6verarm

| Brostrygg
Armbige/underarm

Handled

' W Hand/fingrar
Landrygg
.~ Hoftled/1ar
Kni

)| Vad/fotled/fot

17

Antal
dagar

Har med arbetet att gira
Nej Ja
o] L] o[ ]
o] L] o]
o] L] 2]
o] ] 2]
o] ] ]
o] L] o]
o] L] o]
o] ] o[ ]

Vet ej



43. Har Du vidtagit nagra av foljande atgarder under de senaste fyra veckorna
for att forhindra eller lindra besvaren?

Ja
.l

1l

i

i

Nej
a.  Varit borta fran arbetet, sjukskriven  Om ja - ange antal dagar ol
b.  Sokt hjalp hos tex foretagshalsovarden, lakare, sjukgymnast, ol
kiropraktor
c.  Tagit medicin, t ex vérktabletter ol
d.  Andrat arbetsstallningar eller arbetsrorelser (med bibehéllna arbetsuppgifter) ol
e.  Annat ol
ange vad:

44. Hur kroppsligt anstrangande upplever Du vanligtvis arbetet under en vanlig arbetsdag?
Titta pa skalan och utga fran orden, men markera sedan en siffra genom att ringa in den.
Du kan lika garna markera en jamn som en udda siffra.

Anstrangningsgrad

Mycket, mycket latt
Mycket latt
Ganska latt

Nagot anstrangande

O©CoOoO~NO OB~ WwWNPEF O

Anstrangande
11 Mycket anstrangande

13 Mycket, mycket anstrangande

45. Ange och rangordna de tre fysiskt mest anstrangande arbetsmomenten under en normal
arbetsdag. Det mest anstrdngande arbetsmomentet anges forst.

1)

2)

3)

1 Kan ej svara

18



Fragor rorande PACS-systemet och den nya tekniken

Har foljer ett antal fragor som ror det digitala bildbehandlingssystemet PACS och den nya tekniken. For
samtliga fragor finns dven svarsalternativet “Kan ej svara”.

46. Hur har Du varit med och paverkat den lokala anpassningen av PACS?

.l Ingen paverkan alls
.l Mycket liten paverkan
.M Liten paverkan

»M  Stor paverkan

sl Mycket stor paverkan
oMl Kanejsvara

47. Har Du deltagit i utbildningsinsatser for att férbereda Dig for PACS?

ol NEJ
Il Ja

48. Har utbildningen fyllt sin funktion?
ol NEJ
.l Ja

oMl Kan ejsvara

Egen kommentar:

49. | vilken utstrackning kanner Du Dig fortrogen med PACS?

Il Inte alls

, M | mycket lag utstrackning
- | 13g utstrackning

+M 1 hog utstrackning

sl | mycket hog utstrackning
oMl Kan ejsvara

50. Vilken ar Din huvudsakliga informationskalla for att halla Dig a jour med vad som hander
betraffande PACS? Ange ett eller flera alternativ.

. Kliniktraffar

. Ordinarie avdelningsmoten

s Informella kontakter med kollegor
.1 Interntidningen

s Vetenskapliga tidskrifter
« M Annan kélla, ange vilken
oMl Kan ejsvara

19



Hur har PACS paverkat... Mycket

negativt
51. samarbetsformerna |
mellan
rontgenklinikerna inom
Stockholms Léns
Landsting?
52. samarbetsformerna .
mellan rontgenkliniken
och remitterande
instanser?
53. samarbetet (motet) med M
patienten?
54. arbetstrivseln? .
55. Din yrkesroll? .
56. Din yrkesstatus hos |
Dina kollegor inom
andra medicinska
discipliner?
Vilka forandringar har Har
PACS medfort nér det galler minskat
mycket
57. kollegialt stdd inom |

rontgenprofessionen,
dvs battre samarbete
inom réntgen?

58. snabbhet i |
handlaggning av
undersokningar?

59. mojlighet till kreativitet
i den egna
l&rsituationen
(individuell saval som
kollektiv inlarning)?

Negativt

.l

1

1
.l

.l

Har

minskat

nagot

-l

-l

1

Inte alls

sl

sl

sl
sl

sl

Har inte
forandrats
alls

1

3

1

Positivt

N

|

|
|

n

Har dkat

nagot

|

|

|

Mycket
positivt

sl

sl

sl
sl

sl

Har okat
mycket

sl

sl

sl

Kan egj
svara

ol

ol

ol
ol

ol

Kan egj
svara

ol

ol

ol

60. Hur har revirtankande mellan olika yrkeskategorier inom réntgenprofessionen paverkats till

foljd av PACS?

. Verkar ha minskat mycket
. Verkar ha minskat nagot

s Verkar inte ha forandrats alls
.M Verkar ha 6kat nagot

s Verkar ha 6kat mycket

ol Kan ejsvara
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61. Hur har arbetsbelastningen paverkats av PACS?

. Har minskat mycket

. Har minskat nagot

s Har inte forandrats alls
.M Har okat nagot

s Har Okat mycket

oM Kanejsvara

62. Har PACS frigjort tid for annat patientarbete?

.l Inte alls

. | mycket lag utstrackning
.M 1 13ag utstrackning

+M | hOg utstrackning

sl | mycket hog utstrackning
oM Kan ejsvara

63. Vilka forvantningar hade Du infor inférandet av PACS?

. Inga forvantningar alls

. Mycket laga forvantningar
.M Laga forvantningar

+M Hoga forvantningar

sl Mycket hoga forvantningar
oMl Kan ejsvara

Psykosocial arbetsmiljo och mental stress

64. Hur pass intressant och stimulerande anser Du Ditt arbete vara?

.l 1 mycket liten utstrackning
. | ganska liten utstrackning
;M 1viss man

»M | ganska hog grad

sl |1 mycket hdg grad

65. Vad anser Du om Din arbetsbelastning?

. Ar mycket ofta besvarande stor

.M Ar ofta besvarande stor

.M Ardéoch da stor

.M Arvid enstaka tillfallen stor, men ar vanligtvis lagom
sl Lagom, aldrig pa nagot satt besvarande
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66. Hur beddmer Du trivseln med Dina narmaste arbetskamrater vara?

. Inte sarskilt bra
s Acceptabel

. | stort sett bra
sl Mycket bra

67. Brukar Du fa uppmuntran och uppskattning fran Din narmast 6verordnade?

.l Aldrig

. Séllan

;- Ibland

. Ofta

sl Mycket ofta

68. Hur brukar Du kénna Dig i slutet av en normal arbetsdag? Svara genom att ringa in siffran
under det svarsalternativ som bast motsvarar hur Du vanligtvis kénner Dig.

Inte alls Knappast Nagot Ganska Mycket Mycket,

alls mycket
a. Avslappad 0 1 2 3 4 5
b. Aktiv 0 1 2 3 4 5
c. Spénd 0 1 2 3 4 5
d. SIo 0 1 2 3 4 5
e. Stressad 0 1 2 3 4 5
f. Energisk 0 1 2 3 4 5
g. Ineffektiv 0 1 2 3 4 5
h. Avspéand 0 1 2 3 4 5
I. Skarpt 0 1 2 3 4 5
J. Pressad 0 1 2 3 4 5
k. Passiv 0 1 2 3 4 5
I.  Lugn 0 1 2 3 4 5

69. 1 vilken utstrdckning kanner Du Dig jaktad i arbetet?

. | mycket hog grad

. | ganska hog grad

sl |vissman

+M | ganska liten utstrackning
sl | mycket liten utstrackning
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70. Nar du arbetar, hur ofta pratar Du med Dina arbetskamrater om saker och ting som har direkt
med arbetet att gora?

.l Mycket ofta
.l Ofta

-l Ibland

.l Sillan

sl Aldrig

71. Kanner Du Dig trygg och saker pa Dig sjalv i arbetet?

. 1 mycket hog grad
. | ganska hog grad
;M | viss man

»M | ganska ringa grad
sl Intealls

72. Tycker Du att Ditt arbete &r ett betydelsefullt arbete?

. | mycket hoég grad
. | ganska hog grad
sl |viss man

»M | ganska ringa grad
sl Intealls

Ovriga synpunkter

73.  Om Du har ytterligare synpunkter eller kommentarer rérande enkaten, Dina
arbetsforhallanden, forandringsprocessen eller annat som inte blivit belyst i frageformularet,
vill vi gérna ta del av dessa. Du kan anvanda utrymmet nedan och ndsta sida for egna
kommentarer.
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