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INTRODUKTION

Har féljer ndgra fragor som rér din personlighet; ditt satt att vara, kdnna

och handla. Tva svarsalternativ finns, “ja” eller "nej”. Férsok att ta
stallning till om “ja” eller “nej” motsvarar ditt vanliga satt att handla eller

kdnna och ringa in det som passar in pa dig.

Arbeta snabbt och ténk inte fér lange 6ver meningen i varje fraga. Vi ar
intresserade av din omedelbara reaktion, inte det som kan komma fram
genom ett langvarigt och noggrant dvervagande. Det bér inte ta mer &n

30 minuter att besvara fragorna.

Vi &r tacksamma om du kontrollerar att du inte har hoppat éver ndgon

fraga. Det finns inga ratta eller felaktiga svar.

VI AR TACKSAMMA OM DU KONTROLLERAR ATT DU BESVARAT ALLA FRAGOR! 2
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I. CMPS
1.  Skulle du vilja 8stadkomma ndgot
verkligt betydande? ...
2. Kan du utan svarighet vara borta
fran dina vanner en langre tid?
3. Brusar du latt upp, om du inte
far som du Vill? ..o
4.  Ar du alltid mycket noga med att
ta reda pa vad andra mé&nniskor?
anser om dig? ....cccoeeeiiiiieececees
5.  Far du ofta en k&nsla av daligt
samvete utan riktigt veta varfor?
6. Anser dina vanner att du ar
lamplig som ledare?........cccocceevnernen.
7.  Tycker du om att kla dig s3 att du
skiljer dig fran mangden? ...............
8. Foljer du garna aldre och mera
erfarna personers rad?.......ccccoo......
9. Skulle du trivas med ett yrke som
innebér att du far ta hand om och
syssla med barn? ...
10. Blir du irriterad p& personer som
inte ar ordentliga och punktliga?......
11. Nar du ar sjuk eller har gjort
dig illa, tycker du d3 om att bl
ompysslad? ..o,
12. Hander det att du fantiserar om
att du utrattar storverk? ...............
13. Blir du nedstamd och olycklig
under perioder d@ du maste vara
skild fran din baste van?....................
14. Roar det dig ibland att driva med
och géra narr av andra manniskor?
15. Har du svarare &n méanniskor i
allmanhet att ta emot kritik och
kKlander? ...
16. Kan du gdra nagot som inte &r helt
lampligt och ratt utan att besvaras
av alltfor stora skuldkanslor? .........
17. Kan andra manniskor latt fa dig att
andra ett beslut som du redan
fattat? .o
18. Tycker du att en bjudning ar

misslyckad om du inte har blivit
tillrackligt uppmarksammad? .........
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Personlighetsformular

Ar du fér det mesta oberoende och
sjalvstandig i ditt forhallande till
dina vanner? ..o

Ar du beredd att offra en god del
av din egen tid och bekvamlighet
for att hjalpa yngre och svagare?

Ar du litet slarvig och inte sa noga
med att halla rent och snyggt
omKring dig? ..o

Undviker du att beklaga dig nar
ndgot gatt dig emot? .......cccoceveen.e.

Tycker du om att kunna utféra
uppgifter som av andra anses
krava skicklighet och anstrangning?

Ar du mycket angeldgen att
behalla kontakten med vanner,
aven sedan de t.ex. flytta till
anNNAaN Ort? ..o

Blir du 1att irriterad och férargad
pd andra manniskor? .........cccc......

Aterkommer du ofta i tankarna till
situationer som varit pinsamma
fOr dig? oo

Foérsoker du ofta dndra pa dig
sjalv for att darigenom bli en
battre manniska? ...

Ar det oftast sd att du pdverkar
andra mer &n du sjalv |ater dig
PAVEIKAS? et

Blir du illa berdr i situationer dar
du vacker uppmarksamhet? ...........

Far du ofta lust att géra saker som
strider mot seder och bruk? ............

Blir du mycket illa berdr nar folk
retar och gor narr av manniskor
som inte kan forsvara sig? ..............

Trivs du bast i situationer som
kraver att du m3ste folja mycket
bestamda regler? .......ccccoeeviieininnn

Undviker du alltfér hjalpsamma
och uppoffrande vanner? .................

Ar det viktigt for dig att ha
framgang i allt du foretar dig? .........

Tar det I3ng tid fér dig innan du
kan kanna vanskap och
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tillgivenhet for nya bekanta? ........... Ja Nej

VI AR TACKSAMMA OM DU KONTROLLERAR ATT DU BESVARAT ALLA FRAGOR!
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Hander det ibland att du blir
utom dig av ilska? ... Ja

Ar du noga med att alltid utférligt
forsvara dig da du utsatts for
kritik och klander? .......cccoocvvnvvennee. Ja

Hander det ofta att du efterat
angrar dina handlingar och
tankar? .. Ja

Ar det ofta du som blir den
bestdmmande nar du ar tillsammans
med dina vanner? .......cccevveeeeeenne Ja

Tycker du illa om nar folk lagger
marke till dig och talar om ditt
YEErE? i Ja

Blir du Iatt envis och motspanstig nar
andra manniskor vill bestdmma &ver
Aig? oo Ja

Skulle du kanna stor tillfredsstallelse
av att helt kunna agna dig at
valgdrenhetsarbete? .........cccevveeee Ja

Tycker du det &r trakigt att i

forvag planera och organisera
detaljerna i varje arbete som du

DOMJar PA? oo, Ja

Har du en kansla av att du mindre
an andra manniskor ar i behov av att
bli ompysslad och omhéandertagen? Ja

Ar det viktigt fér dig att kunna
utféra en uppgift battre an andra? Ja

Tycker du ibland att det skulle vara
skont att komma ifrén dina
vanner en tid? ..o, Ja

Tycker du det ar roligt nar du
kan forldjliga dina motstandare? Ja

Later du ofta bli att géra saker och
ting i radsla for att misslyckas? ...... Ja

Har du en kansla av att du kanner
dig skuldmedveten oftare an
andra manniskor i allmanhet? ......... Ja

Skulle du passa i ett yrke som gav
dig stort inflytande och bestamman-
deratt 6ver andra manniskor? ......... Ja

Skulle du vantrivas med ett yrke dar
du ofta maste upptrada infér andra
MAanniskor? ........coceevveiieieeeeeeeee Ja

Ar det vasentligt for dig att vara
obunden och kunna ra dig sjélv? Ja

VI AR TACKSAMMA OM DU KONTROLLERAR ATT DU BESVARAT ALLA FRAGOR!
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53.

54.

55.

56.

57.
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

Ar du sténdigt beredd att ge bort
eller 13na ut dina saker till folk
som battre behéver dem?

Ar du lite slarvig och har svart for
att i allmanhet passa tider? ...

Ar du starkt beroende av att andra
visar dig démhet och tillgivenhet?

Brukar du for att kunna utrétta s3
mycket som majligt alltid satta
ditt mal hogt UpP? e,

Om det vore méjligt, skulle du d&
alltid vilja ha dina vanner omkring

Har du svart for att bli arg och
uppretad? ...

Om du har misslyckats med
ndgonting struntar du da i att
leta efter ursakter och bort-
forklaringar? ...

Tycker du det ar obehagligt att
behdva yttra dig om andra

manniskor av radsla for att inte
kunna vara absolut rattvis?

Har du svart att std pa dig och

havda din ratt infér personer som
du ar beroende av? ......ccccviiiiinnns
Tycker du om att upptrada sa att
andra manniskor lagger marke till
dig sa lite som méajligt?

Tycker du om att handla pd ditt
eget satt utan att ta sa mycket
hansyn till vad folk i allmanhet

Skulle det roa dig att uppféda och
fostra djur?

Blir du illa berérd av personer som
brister i fréga om renlighet och

Har du latt for att kanna dig over-
given och utldmnad d& du &r ensam
pa en fraimmande plats?

Ar du beredd att offra en hel del av
din bekvamlighet for att kunna nd

Anser du att trofasthet och lojalitet
mot vanner ar den viktigaste egen-
skap en manniska kan ha?

Ja
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69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

Brukar du 6ppet protestera nar
ndgon férsdker tranga sig forbi
digienko? ..ooeveeiiiveiieee Ja

Kan du latt bevara ditt sjalv-
fortroende, aven nar du ar till-
sammans med sjalvsakra och
6verlagsna personer? ...........o.... Ja

Har du ibland avstatt fran att gora
ndgonting darfor att du inte varit

séker pd att kunna handla p3 ett
riktigt, rattvist och korrekt satt? Ja

Har det hant att du gatt miste om
ndgot du egentligen haft ratt till

bara foér att du inte kunnat

havda dig? ... Ja

Hander det att du bérjar spela pajas
och lustigkurre om sallskapet
behdver livas upp? ....cccceveveeeneeene. Ja

Tycker du om att vara oberoende,
att kunna komma och g& som du
Vill? e Ja

Férséker du undvika manniskor som
kan tankas behdva hjalp och stéd
AV dig? Ja

Tycker du illa om sysselsattningar
som kraver noggrannhet, precision
och exakthet? .......covvviviiiinnn. Ja

Har du alltid haft latt for att
kédnna hemlangtan? ... Ja

Tror du att tavlingslust ar en
vasentlig drivkraft bakom
manniskors handlande? ................. Ja

Ar du ointresserad av att skaffa
dig nya vanner? ... Ja

Angriper du gérna 3sikter och
synpunkter som strider mot
dina egna? ... Ja

Ar du mycket noga med att
férséka undvika situationer dar
du riskerar att gora dig 16jlig? ...... Ja

Blir du ibland ledsen och besviken

pa dig sjélv for att du inte kan

uppfylla dina krav pad hederlighet,
palitlighet och rattradighet? ............ Ja

Har du svart for att framfora dina
asikter i diskussioner? ... Ja

Nar du berattar om en roligt episod
brukar du da dskadliggora beréttel-
sen genom att “spela teater”? ......... Ja
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100.
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Tycker du det &r svart att gora
ditt basta i ett arbete dar du har
en underordnad stallning? ................ Ja

Har du svart for att kdnna sympati
och forstaelse for manniskor som
kommit pa kant med samhillet? ... Ja

Tycker du det ar enformigt och
trakigt att ha din dag ordentligt
inrutad med bestamda tider fér
maltider, arbete och vila? ................. Ja

Kanner du dig besvarad da ndgon
visar dig alltfér stor 8mhet och
tillgivenhet? ... Ja

Ar det viktigt for ditt sjalvfortroende
att kanna att du har lyckats bra med
ett svart arbete? ......cocoveeeeeeeee, Ja

Kraver du fullstandig trofasthet och
lojalitet av dina vanner? ................. Ja

Férsdker du undvika att visa dina
kanslor nar du ar arg och
uppretad? ..o, Ja

Kan du utan d@ngslan delta i
samtal om @mnen som du inte
fullstandigt behdrskar? ................. Ja

Har du ibland en kansla av att du
har en strangare uppfattning om
vad som ar ratt och oratt an vad
de flesta manniskor har? ................. Ja

D& du traffar en ny person, &r det
da du som oftast tar ledningen i
samtalet? ..o Ja

Brukar dina vanner saga om dig
att du ar kvick, rolig och
underh3llande? ........cccocoveeveeeeenan. Ja

Atar du dig garna uppdrag och
uppgifter som medfdr ansvar,
plikter och skyldigheter? .................. Ja

Forsdker du alltid, d& sa &r méijligt,
géra dina vdnner sma tjanster? ...... Ja

Skulle du kunna tanka dig att
arbeta i ett rum déar det &r stor
oordning och oreda? .........ccceeenene. Ja

F& du ofta en kansla av att folk inte
bryr sig tillrackligt mycket om dig? Ja

Har du en kansla av att manniskor
ofta ar alltfér litet arelystna och
ambitiosa? ..o Ja

VI AR TACKSAMMA OM DU KONTROLLERAR ATT DU BESVARAT ALLA FRAGOR!
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101.

102.
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104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

111.

112.

113.

114.

115.

116.

117.

Tycker du om att tillhéra grupper dar
medlemmarna hyser varma och
vanliga kanslor fér varandra? ......... Ja

Far du lust att hdmnas nar ndgon
forolampat dig? .....cccoceviieiiiiees Ja

Kanner du dig forlagen och tafatt
nar du &r tvungen att std pa dig
och havda din ratt? ......c.cccoecvvvnnnn, Ja

Kan du anvanda dig av en nodlégn
utan att kanna daligt samvete? ...... Ja

Tycker du ofta att du ar alltfér
obetydlig for att yttra din egen
BSTKE? oo Ja

Skulle det vara en pldga for dig
att vara uppmdrksammad av
tidningar och TV? ... Ja

Har du en kansla av att dina 3sikter
och uppfattningar nastan alltid
stémmer med vad folk i allmédnhet
tycker och tanker? .......ccccevveennnne Ja

Ar du mycket noga med att aldrig
sara kanslorna hos nagon som
ar dig underlagsen? ..o, Ja

Ar det vasentligt for dig att alltid
vara korrekt och prydligt kladd? ... Ja

Ar det lattare for dig att mottaga
daliga nyheter om du é&r tillsammans
med €N VAN? ... Ja

Stravar du alltid efter att goéra ditt
allra basta, vad du an foretar dig? Ja

Skulle du med gladje vara beredd
att gora ekonomiska uppoffringar
for dina vanner? ... Ja

Hander det att du far direkta
hatkanslor mot manniskor som
retar dig? ..o Ja

Ar du noga med att alltid handla s
att ingen kan klandra dig? .............. Ja

Kanner du dig mycket plagad da du
far lust att gora saker som bryter
mot vad som ar ratt och riktigt? ... Ja

Ar det angeldget fér dig att i
diskussioner havda din egen
sikt om den stdr i strid med
ANAras? ..o Ja

Tycker du om att vara medel-
punkten i ett sallskap? ........c........
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133.
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Har du mycket latt att dra jamnt
med 6verordnade? .......cccceeveeieenen. Ja

Tycker du illa om att komma i situa-
tioner som tvingar dig att ta hand
om och hjdlpa andra manniskor? Ja

Ar det viktigt fér dig att ha dina saker
prydligt och ordentligt ordnade pd
skrivbordet eller arbetsbdanken? Ja

Blir du illa berérd av att dina vénner
beklagar dig och tycker synd om
dig nar du t.ex. ar sjuk? ... Ja

Foredrar du att arbeta pa en uppgift
da det sker i tavlan och konkurrens
med andra? ... Ja

N&r du ar riktigt glad eller ledsen,
har du d& behov av en véan att
dela kanslor med? ......ccccceveveiiinens Ja

Vill du helst sId igen n&r du blir
ANGFIPEN? i Ja

Kan du bli utsatt for forédmjukelser
och forlgjliganden utan att det
paverkar ditt sjalvfértroende och

din sjalvrespekt? ... Ja

Har du en kansla av att du ar mer
ansvarsfull och pliktmedveten an
ANAra? .o Ja

Vantar du ofta och |3ter andra ta
initiativet? ..o, Ja

Foéredrar du att kla dig s3 att du
inte vacker uppmarksamhet? ......... Ja

Sager du garna utan omsvep vad
du tycker? e, Ja

Tror du att du skulle passa daligt i

ett yrke som innebar att du fick varda
och ta hand om andra manniskor,

t.ex. sjuka och aldringar? ............... Ja

Tycker du om att inratta din livs-

foring s& att allt forléper lugnt och

utan storre férandringar i dina

Planer? ..., Ja

Ar du i starkt behov av uppmuntran
och trést nar du har misslyckats
med NAGOL? ..o Ja

Skulle du garna vilja vara en fram-
stdende person inom nagot omra-

de, t.ex. inom ditt yrke eller inom
idrott, konst, vetenskap? ............ Ja

VI AR TACKSAMMA OM DU KONTROLLERAR ATT DU BESVARAT ALLA FRAGOR!
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135.

136.

137

138.

139.

140.

141.

142.

143.

144,

145.

146.

147.

148.

149.

150.

Ar du mycket angelagen att alltid
komma i nara och personlig
kontakt med andra méanniskor? ... Ja

Blir du ibland s& arg att du far lust
att sld sonder saker och ting? ... Ja

Kan du forbli likgiltig, d& du hér att
folk kritiserar och klandrar dig? ... Ja

Kan du, nar det galler manniskor

som du tycker om, frdngd dina
principer att alltid vara helt

Frattvis? o Ja

Om du vore ledare fér en grupp, tror
du da det skulle vara svart for dig att
uppratthalla ordningen? .................. Ja

Har du svart for att sdga saker
och ting som du vet kan chockera
och forbluffa andra manniskor? ...... Ja

Tycker du det &r svarare att utfora
ett arbete ensam dn i samarbete
med andra? ... Ja

Ar du beredd att &gna mycket tid
och kraft at manniskor som ber
dig om hjalp? .o Ja

Skulle du trivas i ett yrke med
oregelbundna arbetstider? ............ Ja

Ar du ointresserad av andras del-
tagande, forstdelse och trést nar du
har bekymmer och svarigheter? Ja

Tycker du om att kunna Idsa gator,
problem och uppgifter som andra
har svarigheter med? .................. Ja

Glader det dig att kunna utradtta
saker och ting foér dina vanner? Ja

Tycker du det &r svart att inte
bli arg och fientlig nér ndgon
SArar dig? .o Ja

Paverkas dina beslut ofta av
tanken pa att andra méanniskor kan
kritisera dig for dem? .......cccoce. Ja

Funderar du ofta pd om det du
gjort varit ratt eller oratt? .......... Ja

Tycker du illa om uppgifter som
innebéar att du far instruera andra
hur de skall utféra sitt arbete? ... Ja

Tycker du om att sdga sddant som
andra manniskor anser vara
kvickt och fyndigt? .....ccccooerinnns Ja

Nej
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Nej

Nej

Nej

Nej
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Nej
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159.

160.

161.

162.
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Anser du att den manniska som gar
sin egen vag utan att ta hansyn

till radande asikter, forr eller senare
kommer att misslyckas? .............. Ja

Vill du helst undvika manniskor som ar
olyckliga, hjalplésa eller misslyckade i
ndgot avseende? ..., Ja

Tycker du om att prydligt ordna dina
brev, papper och andra tillhérig-

heter och férvara dem enligt

ett visst system? ... Ja

Undviker du att berdtta for dina
vanner om dina svarigheter och
misslyckanden? ........ccccviieiinens Ja

Satter du gédrna upp svaruppnaeliga
mal for dig darfér du tycker om att
préva din formaga? ..., Ja

Om du skall gbra en semesterresa,
. o .
vill du da hellre géra den ensam
an tillsammans med dina véanner? Ja

Brukar du saga saker och ting som
inte &r sa allvarligt menade bara for
att det ar roligt att reta folk? ......... Ja

Ar din sjalvkansla och installning till
dig sjalv beroende av hur andra
uppskattar dig? ..., Ja

Onskar du ibland att du hade ett
mindre kansligt samvete? ........... Ja

Undviker du att vara den som maste
bestémma i en grupp? ......cccoeee Ja

Tycker du att det &r svart att tala
fritt och 6ppenhjartigt om dig sjalv
infér andra manniskor? .............. Ja

Far du ibland lust att 1amna din
omgivning och bérja pa nytt sdsom

en mer fri och oberoende

Manniska? ..o Ja

Kanner du dig lycklig nar du kan
hjélpa ndgon som har det svart? Ja

Om du skall féreta en resa, vill du
da helst resa pd mafa istallet for att
ha detaljerna planerade i forvag? Ja

Tycker du om att en aldre van hjalper
dig och tar hand om dig? ............ Ja

VI AR TACKSAMMA OM DU KONTROLLERAR ATT DU BESVARAT ALLA FRAGOR!
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I1. EYSENCK

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

18.

20.

21.

22.

Vill du ha mycket liv och rérelse
omkring dig? .....ccccooeiieieeee

Ar du ofta orolig och kanner att
det ar ndgot du vill ha men vet
inte vad? ...

Ha du nastan alltid ett svar till
hands nar folk talar till dig? .........

Ar du ibland glad, ibland ledsen,
utan sarskild anledning? ...............

Haller du dig gérna i bakgrunden
nar du ar tillsammans med andra?

N&r du var barn gjorde du d&
genast allt vad man sa till dig,
utan att grymta? ...

Blir du sur ibland? ..........ccouueenne.e.

Nar du blir indragen i ett gral,
talar du da hellre ut om saken &n
ar tyst och hoppas att det skall

ga 6ver 8nda? ....ocooovveeeeeeeeeen,

Ar du nyckfull? ..o

Tycker du om att vara tillsammans
med Manniskor? .......ccccvveecieenne.

Ar du ofta sémnlds pga bekymmer?
Blir du pa daligt humér ibland? ...

Anser du dig vara glad och
bekymmerslos? .......cccceevveeiecneeennen.

Beslutar du dig ofta for sent? .........

Tycker du om att arbeta for
dig Sjalv?
Kanner du dig ofta trétt och haglés
utan mera pataglig anledning? ......

Har du ett livligt satt? ...........c.......
Skrattar du 3t en vagad historia?
Kanner du dig ofta uttrakad? .........

Kénner du dig besvarad av att
du ar tvungen att "kla upp dig”? ...

Tanker du pa allt méjligt annat
nar du forsdker koncentrera dig
P8 NAGOL? oo,
Kan du snabbt klargora i ord vad

du ténker?
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.
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Ar du ofta férsjunken i tankar? ...

Ar du helt fri fran fordomar av
alla slag? ..o

Tycker du om “practical jokes” -
handgripliga skdmt? ....................

Tanker du ofta pa sddant som du
upplevt forr? ..o,

Ar du mycket fértjust i god mat?

N&r du blir férargad, behdver du
da prata igenom det hela med
ndgon forstadende van? ............

Har du ndgot emot att salja saker
eller be folk om pengar fér nagot
vélgérande andamal? ...................

Overdriver du ibland? ..................

Ar du éverdrivet kénslig i vissa
sammanhang? .......cccccevvrveeneeieninn.

Vill du hellre vara ensam hemma &n
att ga bort pa en trakig tillstallning?

Ar du ibland sa rastlds att du inte
kan sitta stilla? ..ccooceevveieeeeees

Tycker du om att planera saker
noga och i god tid? ........ccccue.....

Kanner du dig yr ibland? ............

Svarar du alltid pa brev s& snart
du Kan? ..o

Brukar du goéra saker och ting

b&ttre om du sjalv far rakna ut
hur du skall gbéra det an att tala
med andra om det? ....................

Hander det att du blir andfadd
utan att ha utfért ndgot tungt
arbete? ..o

Ar du sddan att du tar l&tt pd saker
och ting och inte bekymrar dig foér
om allt inte blir perfekt? ............

Har du nervosa besvar? ............

Vill du hellre planera saker én
att utféra dem? ...

Brukar du vilja uppskjuta till
morgondagen det du egentligen
borde géra idag? ......ccccoceoenene

VI AR TACKSAMMA OM DU KONTROLLERAR ATT DU BESVARAT ALLA FRAGOR!
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43. Blir du rédd och orolig i hissar,
pa tag, i tunnlar, etc.? .....ccccovvuenn.

44, Brukar det vara du som tar
initiativet till att f& nya vanner? ...

45. Brukar du far svar huvudvark? ......

46. Har dui allmd@nhet en kansla av
att saker och ting kommer att
ordna upp sig pa nagot satt till
SIUE? e

47. Har du svart att somna nar du
gatt och lagt dig? .....coocovveveveeeennn.

48. Haller du dig alltid till sanningen? ...

49. Sager du ofta forsta, basta sak
som kommer i huvudet pa dig? ......

50. Brukar du bekymra dig alltfor
lange efter en alltfér pinsam
upplevelse? ...

51. Haller du saker och ting fér dig
sjalv utom tillsammans med
goda Vanner? .......cccevenvenieniene s

52. Ra&kar du ofta illa ut for att du
handlar utan att tanka? ........cccu.e....

53. Tycker du om att vitsa och beratta
roliga historier for dina vanner? ......

54. Vill du hellre vinna an forlora i
SPEI? e

55. Kaénner du dig ofta besvéarad nar
du ar tillsammans med dina
overordnade? .......ccceveeeiieiiiieeeeeees

56. Brukar du tycka at det ar vart
att ta chanser trots att du vet att
utsikterna att lyckas &r sma? .........

57. Far du ofta ont i magen nér
ndgot viktigt och betydelsefullt
skall intraffa? ......ccovivvievceieeece,
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