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Beskrivning

Studien Swedish Longitudinal Occupational Survey of Health (SLOSH) ar en longitudinell studie som
paboérjades under 2006 av Stressforskningsinstitutet pa Stockholms universitet.

Studien forvantas ge underlag till ett effektivare arbetsmiljoarbete och till en 6kad forstaelse av den
arbetsrelaterade ohalsan i Sverige. Med studiens longitudinella upplagg, som innebar att samma
personer foljs med liknande fragor 6ver tid, ges mojligheter att analysera vad som kommer forst i en
tankt orsakskedja.

Pa uppdrag av Stressforskningsinstitutet skickar SCB ut enkater vartannat ar. Registerdata fran
register om bland annat sjukskrivning och sjukhusinlaggning kopplas till svaren bade retrospektivt
(bakat i tiden) och prospektivt (framat i tiden). SLOSH bygger pa 2003-2019 ars
arbetsmiljoundersokningar (AMU). | mars 2006 gjordes en forsta uppfoljning av de 9 200 personer
som hade besvarat AMU 2003 genom att frageformular skickades ut per post. Sedan dess har
datainsamlingar gjorts vartannat ar till och med 2024, med en extra datainsamling 2023.

Enkaten som skickas till deltagarna finns i tva versioner, en féor dem som férvarvsarbetar och en for
dem som inte férvarvsarbetar. Enkaten for férvarvsarbetande innehaller frdgor om
arbetsorganisation, arbetsmiljd, livsstil, social situation utanfor arbetet samt halsa. Enkaten till icke
forvarvsarbetande liknar den for forvarvsarbetande, men istallet for fragor om arbetet stalls fragor
som kan vara relevanta for alderspensionarer, helt fortidspensionerade, arbetsl6sa, studerande,
langtidssjukskrivna, foraldralediga, hemarbetande och andra som tillfalligt eller permanent slutat att
forvarvsarbeta. Fran och med 2022-ars datainsamling prioriterades webbenkater 6ver
pappersenkater.

Syfte:
Syftet med SLOSH ar att undersdka longitudinella samband mellan arbetsorganisation, arbetsmiljo

(sarskilt psykosocial), arbetskraftsdeltagande, halsa och valbefinnande, dar hansyn tas till sociala
forhallanden, individuella skillnader, halsobeteenden och hanteringsstrategier, samspelet mellan
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arbete och privatliv, sémn, dldrande och konjunktursvangningar.

Data innefattar personuppgifter
Nej

Sprak

Engelska
Svenska

Analysenhet
Individ

Population
Personer i aldrarna 16-64 ar i forvarvsarbete (i Sverige)

Tidsdimension
Longitudinell: Kohort/Handelsebaserad

Studiedesign
Kohortstudie

Urvalsmetod

Sannolikhetsurval: stratifierat urval

Sannolikhetsurval: obundet slumpmassigt urval

Urvalet till SLOSH utgdrs av samtliga personer som besvarade en arbetsmiljoundersdkning (AMU)
mellan 2003 och 2019. AMU drivs av Arbetsmiljoverket och Statistiska centralbyran (SCB) och bygger
i sin tur pa de Arbetskraftsundersékningar (AKU), som gors varje ar. | dessa tillfrégas slumpmassigt
utvalda individer i arbetsfér alder om sysselsattning. Vid urvalsdragningen till AKU sker en indelning i
strata efter [an, kdn, medborgarskap och sysselsattning enligt sysselsattningsregistret. Urvalet till
Arbetsmiljdundersékningen ar ett delurval av de personer som deltagit i AKU och som var sysselsatta
vid intervjutillfallet.

Tidsperiod(er) som undersokts
2006 - Pagaende

Svarsfrekvens/deltagarfrekvens

Svarsfrekvens/deltagarfrekvens:
2006: 65,4 %
2008: 61,1 %
2010: 56,8 %
2012: 56,8 %
2014: 52,5 %
2016: 50,9 %
2018: 48,2 %
2020: 49,0 %
2022: 42,5 %
2023: 44,7 %
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2024: 45,1 %

Dataformat / datastruktur
Numeriska

Datainsamling 1

e Insamlingsmetod: Sjalvadministrerat frageformular
e Tidsperiod(er) for datainsamling: 2006 - 2006

e Urvalsstorlek: 9154

e Antal ej svarande: 3169

e Datakalla: Befolkningsgrupp

Datainsamling 2

e Insamlingsmetod: Sjalvadministrerat frageformular
e Tidsperiod(er) for datainsamling: 2008 - 2008

e Urvalsstorlek: 18734

e Antal ej svarande: 7293

e Datakalla: Befolkningsgrupp

Datainsamling 3

* Insamlingsmetod: Sjalvadministrerat frageformular
e Tidsperiod(er) for datainsamling: 2010 - 2010

e Urvalsstorlek: 20291

e Antal ej svarande: 8766

e Datakalla: Befolkningsgrupp

Datainsamling 4

e Insamlingsmetod: Sjalvadministrerat frageformular
e Tidsperiod(er) for datainsamling: 2012 - 2012

e Urvalsstorlek: 17409

e Antal ej svarande: 7529

e Datakalla: Befolkningsgrupp

Datainsamling 5

e Insamlingsmetod: Sjalvadministrerat frageformular
e Tidsperiod(er) for datainsamling: 2014 - 2014

e Urvalsstorlek: 38657

e Antal ej svarande: 18341

e Datakalla: Befolkningsgrupp

Datainsamling 6

* Insamlingsmetod: Sjalvadministrerat frageformular
e Tidsperiod(er) for datainsamling: 2016 - 2016

e Urvalsstorlek: 38012

e Antal ej svarande: 18652

e Datakalla: Befolkningsgrupp

Datainsamling 7

. papper

. papper

. papper

. papper

. papper

: papper

* Insamlingsmetod: Sjalvadministrerat frageformular: papper
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e Tidsperiod(er) for datainsamling: 2018 - 2018
e Urvalsstorlek: 37043

e Antal ej svarande: 19202

e Datakalla: Befolkningsgrupp

Datainsamling 8

* Insamlingsmetod: Sjalvadministrerat frageformular: papper
e Tidsperiod(er) for datainsamling: 2020 - 2020

e Urvalsstorlek: 35700

e Antal ej svarande: 18211

e Datakalla: Befolkningsgrupp

Datainsamling 9

e Insamlingsmetod: Sjalvadministrerat frageformular: webbaserat
e Tidsperiod(er) for datainsamling: 2022 - 2022

e Urvalsstorlek: 51412

e Antal ej svarande: 29545

e Datakalla: Befolkningsgrupp

Datainsamling 10

* Insamlingsmetod: Sjalvadministrerat frageformular: webbaserat
e Tidsperiod(er) for datainsamling: 2023 - 2023

e Urvalsstorlek: 50889

e Antal ej svarande: 28136

e Datakalla: Befolkningsgrupp

Datainsamling 11

* Insamlingsmetod: Sjalvadministrerat frageformular: webbaserat
e Tidsperiod(er) for datainsamling: 2024 - 2024

e Urvalsstorlek: 50090

e Antal ej svarande: 27500

e Datakalla: Befolkningsgrupp

Geografisk utbredning
Geografisk plats: Sverige

Ansvarig institution/enhet
Stressforskningsinstitutet

Finansiering 1
* Finansiar: Vetenskapsradet

Finansiering 2
« Finansiar: FAS Centre for Global Health Research at the Medical Faculty of Umea University

Etikprévning
Stockholm

Forskningsomrade
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Arbetsférhallanden (CESSDA Topic Classification)

Medicin och halsovetenskap (Standard fér svensk indelning av forskningsdmnen 2011)
Halsovetenskap (Standard fér svensk indelning av forskningsédmnen 2011)

Folkhalsovetenskap, global halsa, socialmedicin och epidemiologi (Standard fér svensk indelning av
forskningsédmnen 2011)

Halsa (CESSDA Topic Classification)

Nyckelord

Yrken, Arbetskaraktéaristika, Arbete och sysselsattning, Arbetsbérda, Sjukfranvaro, Deltidsarbete,
Tillfallig anstallning, Personal, Kohortstudier, Arbetsbelastning, Arbetsplats, Uppgiftsprestation och
analys, Arbetspsykologi, Arbetstillfredsstallelse, Folkhalsa, Fortidspensionering, Pensionering,
Uppsagning, Arbetsldsa, Heltidsarbete, Arbetstid, Rewhard
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