Statistiska centralbyran
Statistics Sweden

En undersokning om arbete,
sjukskrivning och héalsa

Enkatundersdkning 2008

Uppdragsgivare: Goteborgs universitet

Teknisk rapport
Enkatenheten



STATISTISKA CENTRALBYRAN 2008-07-08 1(9)
Enkatenheten

Innehall

ANIEANING ..o e
 MAIPOPUIALION ...t
. Rampopulation och urval .............cccccocoiieiiiii e
. Sekretess och UtIAMNANTE............ccoviiiie s
. Frégeblanketten och registerinformation ...........ccccococoeveveviveeceeeeieenenns
. DAtaINSAMIING ..o
 VIKEDEIrAKNING ..o e
. DAataberedning.........coooiiiiiiie s
CIVALITET ..

© 00 N oo o b~ W DN -

IVIBENING ..ttt et
BRAIDEINING ... et s
BOTFAIL ... s

Bilagor

Bilaga 1: Missiv

Bilaga 2: Frageblankett

Bilaga 3: Paminnelser

Bilaga 4: Inflodet fordelat pa strata

Bilaga 5: Kalibreringsrapport, inkl. bortfallsanalys

Bilaga 6: Postbeskrivning

Bilaga 7: Ré&ttningsinstruktion

Bilaga 8: Urvalsfragor/lathund for berdkning av konfidensintervall
Bilaga 9a: Partiellt bortfall

Bilaga 9b: Objektsbortfall



STATISTISKA CENTRALBYRAN 2008-07-08 2(9)
Enkatenheten

1. Inledning

Enkatenheten vid Statistiska centralbyran (SCB) genomforde under perioden
april — juni en urvalsundersokning pa uppdrag av Goteborgs universitet.
Syftet med undersokningen var att 6ka kunskapen om hélsa och arbete bland
personer som varit sjukskrivna i jamforelse med dem som inte varit det och
att undersoka vilka faktorer som har betydelse for att aterga i arbete efter en
sjukskrivning.

Datainsamlingen genomfordes med hjalp av postenkater. Totalt var det 7 835
personer som besvarade frageblanketten, vilket innebar en svarsandel pa 51,8
procent. Frageblanketterna registrerades via skanning, varefter datafil och
tabeller framstélldes.

Arbetsgruppen bestod av Erika Bergentz (undersokningsledare), Marie
Gullberg (produktionsansvarig), Leif Lemon (IT) och Sixten Lundstrém
(metodansvarig).

| foljande avsnitt beskrivs momenten i undersokningen samt kvaliteten i
statistiken.

2. Malpopulation

Malpopulationen bestar av alla personer i aldern 19-64 ar som vid
mattillfallet var folkbokforda i Véstra Gotaland.

Med hjélp av data fran de svarande och vikter skattas storheter for
malpopulationen. Skattningarna ar behéftade med vissa fel beroende pa att
de baserar sig pa ett urval, att bortfall forekommer och att malpopulation och
rampopulation inte helt dverensstaimmer. Det beskrivs i foljande avsnitt.

3. Rampopulation och urval

Rampopulationen bildades med registret over totalbefolkningen (RTB).
Rampopulationen och malpopulationen dverensstamde inte helt eftersom det
gatt en viss tid mellan uppdateringen av RTB och mattillfallet. Darmed
uppkom en viss undertackning och dvertéckning.

Overtickningen bestér av personer som tillhér rampopulationen men inte
malpopulationen (utvandrat/flyttat ut ur regionen, dott) och undertackningen
av personer som tillhor malpopulationen men inte rampopulationen
(invandrat/flyttat in i regionen). Vi antar att 6ver- och undertackningen ar
ungefar lika stor.

Kundens dnskemal var att i urvalet fa med ett relativt stort antal personer
som nyligen pabdrjat en sjukskrivningsperiod som pagatt mer an 14 dagar.
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For detta anvandes uppgifter fran Forsakringskassans register. Den 1/4
gjorde Forsakringskassan ett uttag fran deras register dver sjukskrivna och
plockade ut alla som anmélts sjukskrivna och som hade en anmalningsdag
(dvs. forsta sjukskrivningsdag) 18/2 eller senare. Bade anstéllda personer
som blivit anmalda av sin arbetsgivare och dvriga (t.ex. egna foéretagare,
studerande, arbetslésa) som anmaélt sig sjalva plockades ut. Eftersom
arbetsgivaren betalar ut ersattning de forsta 14 dagarna sa handlar det i
gruppen anstéllda framfor allt om personer som varit sjukskrivna mer an 14
dagar. Har kan det dock finnas personer som far ersattning fran
Forsakringskassan trots att de inte ar sjukskrivna, eftersom man t.ex. kan fa
ersattning for arbetsresor. For att fa med fler personer som varit sjukskrivna
mer &n 14 dagar gjorde Forsakringskassan den 15/4 ett nytt uttag dar man
plockade ut personer som tillkommit sedan kérningen den 1/4.

Populationen delades in i tre stratum. | stratum 1 ingick samtliga
arbetsgivaranmélda personer i aldern 19-64 ar som fanns i den fil som
Forsékringskassan tog fram den 1/4 (och som hade en forsta
sjukskrivningsdag den 18/2 eller senare) samt i den fil som
Forsakringskassan tog fram den 15/4 (och som hade en forsta
sjukskrivningsdag den 17/3 eller senare). | stratum 2 ingick 6vriga personer i
aldern 19-64 ar (de som sjalva anmalt sig sjuka) som fanns i den fil som
Forsakringskassan tog fram den 1/4 (och som hade en forsta
sjukskrivningsdag den 18/2 eller senare). | stratum 1 gjordes en
totalundersdkning och i stratum 2 drogs ett urval enligt metoden for obundet
slumpmassigt urval (OSU). Personerna som ingick i stratum 1 och 2
matchades sedan mot RTB for att ta fram aktuella adressuppgifter, se vilka
som avlidit etc. (se avsnitt 6). Dessutom drogs ett OSU fran SCB:s register
over totalbefolkningen bland personer i aldern 19-64 &r som var
folkbokforda i Vastra Gotalands 1an. Dessa bildade stratum 3. En s.k. negativ
samordning gjordes mellan urvalen for att se till att en person inte fanns med
mer an en gang. Den totala urvalsstorleken var 15 185 individer. I tabell 1
redovisas stratumstorlekarna.

Tabell 1 Stratumstorlekar

Stratum Beskrivning Antal i Totalt antal
urval
1 Arbetsgivaranmaélda 6 165* 6 165
2 Anmalt sig sjélva 1 000 4 240
3 Befolkningsurval frAin RTB 8 020 931 970

*4 532 personer kom fran den fil som Forsakringskassan tog fram den 1/4 och 1 633
personer fran den fil som togs fram den 15/4

Observera att utskick av enkat till dem som fanns i den fil som
Forsakringskassan tog fram den 15/4 skedde knappt tva veckor senare an till
ovriga (se avsnitt 6 ”Datainsamling”).
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4. Sekretess och utlamnande

Frageblankettens framsida bestod av ett informationsbrev dar
uppgiftslamnarna kunde lasa om undersékningens bakgrund, syfte och att
undersdkningen genomfordes i samarbete mellan SCB och Géteborgs
universitet . Brevet informerade ocksa om att uppgifter hamtas fran SCB:s
och Forsakringskassans register och vilka uppgifter som hamtas, att samtliga
uppgifter ar skyddade av personuppgiftslagen och sekretesslagen, att det ar
frivilligt att delta och att avidentifierat material kommer att levereras till
Goteborgs universitet (se bilaga 1).

For att SCB ska kunna lamna ut ett datamaterial och/eller frageblanketter sa
kravs “informerat samtycke” av uppgiftslamnarna. Det innebar att de genom
att besvara och skicka in blanketten godkénner att deras svar kompletteras
med de registervariabler och behandlas pa det sétt som beskrivs i
informationsbrevet.

SCB har gjort en intern sekretessprévning for utlimnandet av
registervariabler fran RTB, Inkomst- och taxeringsregistret (10T) och LISA.
Dessutom har en sekretessdverenskommelse uppréttats mellan Goéteborgs
universitet och SCB med avseende pa hur det avidentifierade datamaterialet
far hanteras.

Behandlingen av personuppgifter i undersékningen har anmalts till SCB:s
juridiska kansli. Kopplingen till personuppgifterna tas bort tre manader efter
slutleverans.

5. Frageblanketten och registerinformation

Goteborgs universitet har utformat fragorna i frageblanketten. Blanketten har
dven genomgatt ett test hos SCB:s mattekniska laboratorium (separat rapport
har levererats).

Blanketten bestod av 86 numrerade fragor varav flera hade delfragor, vilket
genererade totalt 170 fragor. Fragorna handlade framfér allt om halsa,
sjukskrivning och arbete (se bilaga 2).

Forutom variabler som samlats in via frageblanketten har ett antal
registervariabler hamtats fran RTB (kon, alder, civilstand, fodelseland,
medborgarskap och kommun), Inkomst- och taxeringsregistret (individens
sammanraknade forvarvsinkomst fore skatt) samt SCB:s databas LISA
(uppgifter om sjukerséttning, aktivitetsersattning etc).

For variabeln civilstand har "registrerat partnerskap” (RP) kodats om till
’gifta”, ”skild partner” har kodats om till ”skild” och “efterlevande partner”
har kodats om till "anka/ankling”. Anledningen till kodningen &r att dessa

grupper ar for sma for att sarredovisas.
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6. Datainsamling

Innan frageblanketten sandes ut genomférdes en identifikationskontroll av
personerna i urvalet mot befolkningsdata for att fa fram aktuella
adressuppgifter. Vid kontrollen visade det sig att 47 personer inte langre
tillhérde malpopulationen utan utgjorde dvertackning. Den vanligaste
orsaken till 6vertackning var att personerna flyttat fran
undersokningsomradet (Vastra Gotalands lan) sedan urvalet drogs. Andra
orsaker till dvertackning var att personerna avlidit eller att personen som
fanns filen fran Forsakringskassan inte matchade mot SCB:s register dver
totalbefolkningen. Ytterligare dvertdckning kom till SCB:s kdnnedom under
insamlingsfasen. | dessa fall rérde det sig t ex om att
undersokningspersonerna eller deras anhdriga uppgav att de inte langre
tillhérde malpopulationen.

Frageblanketterna skickades ut till urvalspersonerna med post. |
informationsbrevet ombads de besvara fragorna och skicka tillbaka
frageblanketten till SCB. Utskicken genomfordes i tvd omgangar. | den
forsta omgangen ingick personer som fanns i den fil som Forsakringskassan
tog fram den 1/4 och personer som ingick i det urval som drogs fran SCB:s
register over totalbefolkningen. | den andra omgangen ingick personer som
fanns i den fil som Forsakringskassan tog fram den 15/4. Det forsta utskicket
genomfordes den 15/4 respektive den 25/4. Den forsta paminnelsen bestod
av ett tack- och paminnelsekort (ToP) och skickades ut den 23/4 respektive
7/5. Den andra paminnelsen var en enkatpaminnelse och skickades ut den 7/5
respektive 20/5. Bada insamlingarna avslutades den 30 juni.

| tabell 2 visas hur inflodet av blanketter paverkades av olika atgarder.
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Tabell 2 Beskrivning av inflodet

Antal Procent
Efter forsta utsdndning 4 034 26,7
Efter ToP 1750 11,6
Efter enkatpaminnelse 1 2 051 13,6
Totalt antal svar 7 835 51,8
Bortfall 7 279 48,2
Urval, exkl. 6vertidckning 15114 100,0

| bilaga 4 visas inflodet fordelat pa strata.

7. Viktberakning

Vikter har tagits fram for att kunna rakna upp resultatet till populationsniva.
Upprakning med vikter medfor att resultatet kan redovisas for hela
populationen och inte bara for de svarande. Om vikterna inte anvands sa kan
resultaten bli helt missvisande. Vikterna kompenserar for objektsbortfallet
men inte for det partiella bortfallet och darmed kan antalsuppgifterna i
respektive tabell bli olika.

Vikterna i denna undersékning kan beskrivas med formeln:
Wy =dic - gy

dar wy = total vikt for objekt k
d*x = design- och bortfallsvikt
gk = justeringsfaktor baserad pa hjalpinformation

Vikten d*,ar den del av vikten som dels beror pa urvalsdesignen och dels
kompenserar for det totala bortfallet inom strata. Vid bortfall kan det vara sa
att vissa grupper av urvalet svarar i mindre utstrackning an ovriga, t.ex. kan
man och yngre svara i lagre grad &n kvinnor och aldre. Om de grupper som
svarat i lagre grad har en annan fordelning pa undersokningsvariablerna an
évriga kan detta ha en snedvridande effekt pa resultatet. For att kompensera
for detta har kalibreringsvikter anvénts. (Se bilaga X for mer detaljer)
Vikterna bygger pa antagandet att ramen aterspeglar populationen val och
darmed att 6ver- och undertackningen ar férsumbar. For mer utforlig
beskrivning av GREG-estimatorn se Sarndal, Swensson och Wretman
(1992): Model Assisted Survey Sampling. New York: Springer Verlag.

For skattning av totaler anvands foljande formel:

Y= Zr Wi Y
dar wy = total vikt for objekt k

yk = variabelvarde for objekt k
summering sker av de svarande (r)
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For skattning av medelvéarden anvénds foljande formel:

Y: _ Zr Wi Yk
PR
dar wy = total vikt for objekt k
yk = variabelvarde for objekt k
summering sker 6ver de svarande (r)

Vikten "kalvikt” (se wy ovan) som finns pa kundfilen ska anvandas vid
framstallning av tabeller och diagram samt vid berdkning av statistiska matt.
Varianser ska berédknas med vedertagen metod.

Kalibreringen och de tabeller som presenteras i denna rapport har tagits fram
enligt de formler som presenterats ovan med hjalp av SAS och
variansprogrammet CLAN97. Varianserna har berdknats enligt vedertagen
metod.

8. Databeredning

Samtliga inkomna frageblanketter prickades av i enhetens
avregistreringssystem. Frageblanketterna skannades med programvaran
ReadSoft DOCUMENTS FORMS. Kontroller genomfordes under och efter
registreringen. Da kontrollerades bl.a. dubbelmarkeringar och att endast
valida vérden forekommer i materialet.

De Oppna svaren pa fraga 29 kodades enligt kodforteckningen SEI
(Alfabetisk version 2007-10-01) vid SCB.

Svarsfilen kompletterades med registervariabler fran RTB och LISA samt
med vikter. Fragorna om fodelsear och kon kontrollerades mot motsvarande
registerdata. Om misstamningar férekommer for bade variabeln fodelseér
och kon kan detta bero pa att nagon annan &n urvalspersonen besvarat
frageblanketten och darfor har dessa observationer exkluderats fran filen.

| postbeskrivningen listas datamaterialets variabler med variabelnamn,
position i datamaterialet och en kortfattad forklaring om variabelns innehall
(se bilaga 6). | frageblanketten framgar koderna for de olika
svarsalternativen (se bilaga 2). Om ett svar ar otolkbart eller om tva eller
flera alternativ angetts dér endast ett svar skulle ges har koden 9" eller "99”
registrerats. Overhoppade kryssfragor har fyllts ut med blanktecken. Vid
variabler som baseras pa fragor déar uppgiftslamnaren kunnat ange flera
svarsalternativ bor man tanka pa att summan av antalsskattningarna for de
olika svarsalternativen inte blir antal svarande. Vid andelsskattningar blir
motsvarande summa inte 100 %.
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Vi har inte tagit stallning till hur eventuella motségelsefulla svar ska
behandlas, sadana fel kan uppsta vid t ex féljdfragor och maste darfor
undersokas innan foljdfragor analyseras. | rattningsinstruktionerna (bilaga 7)
finns beskrivning av vad som korrigerats redan vid registreringen.

I svarsfilen finns ett antal ”luckor” som kan ha olika orsaker:

(i) Nar en hoppinstruktion sager att ett antal efterféljande fragor ska hoppas
over sa saknas varden for de efterfoljande fragorna (om personen foljt
hoppinstruktionerna korrekt).

(ii) Om en person inte besvarar en fraga (men borde gora det) uppkommer
partiellt bortfall. (Till partiellt bortfall raknas &ven dubbelmarkeringar och
svar som inte kan tydas.)

9. Kvalitet

Genomforandet av undersokningar foljer ett kvalitetssakringsprogram som
innehaller kontroller i undersokningens olika faser, allt fran planering till
dokumentation och uppféljning. | SCB MIS 2001:1 ”Kvalitetsbegrepp och
riktlinjer for kvalitetsdeklaration av officiell statistik” (finns under scb.se/....)
ges en ingaende beskrivning av SCB:s kvalitetsbegrepp och de olika
kvalitetskomponenterna. Nedan kommenteras varje komponent fér denna
undersokning.

Ramtéckning

I denna undersdkning visade sig 71 personer vara Overtdckningsobjekt. Det
var framfor allt personer som avlidit eller flyttat fran undersékningsomradet.
Vi tror att undertackningen ar ungefar lika stor som dvertackningen (se
avsnitt 3). Tackningsfelen torde vara férsumbara.

Urval

Denna kvalitetskomponent avser fel som uppkommer pa grund av att man
endast undersoker ett urval och inte hela populationen. Urvalsfelets storlek
forvantas minska med en 6kad urvalsstorlek. For att fa en uppfattning om
denna urvalsosékerhet kan konfidensintervall berdknas. | denna
undersokning har inte kunden uppdragit at SCB att berdkna
konfidensintervall. Vi l&mnar dock i bilaga 8 en ”lathund” som ger
ungefarliga varden pa konfidensintervallen for procenttalskattningar.

Matning

Ett fel som kan uppsta vid méatning &r att lamnade uppgifter skiljer sig fran
faktiska uppgifter. Felet kallas méatfel och kan uppkomma da respondenten
inte minns de faktiska uppgifterna, missforstar fragan eller medvetet svarar
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felaktigt. For att forsoka minimera matfelen har frageblanketten granskats av
SCB:s méttekniska laboratorium och kontroller har genomforts, t ex kontroll
av tillatna varden vid dataregistrering. Matfelen for registervariabler som
hamtats fran RTB beddms vara sma.

Bearbetning

Vid den manuella och maskinella bearbetningen av datamaterialet kan fel
uppsta, sa kallade bearbetningsfel. Som exempel pa bearbetningsfel kan
registreringsfel och kodningsfel ndmnas. Dessa fel kan forhindras och
upptéckas i de kontroller som genomfors vid dataregistreringen. | denna
undersokning menar vi att de kvarstaende felen ar forsumbara.

Bortfall

Bortfallet bestar dels av objektsbortfall som innebar att frageblanketten inte
ar besvarad alls, dels av partiellt bortfall som innebér att vissa fragor pa
blanketten inte &r besvarade. Om bortfallet skiljer sig at fran de svarande
med avseende pa undersokningsvariablerna sa kan skattningarna som
grundar sig pa enbart de svarande vara skeva. | denna undersokning har de
mest avancerade vikterna anvants (kalibrerade vikter).

| Kalibreringsrapporten (bilaga 5) presenteras en bortfallsanalys. 1 bilaga 9a
redovisas det partiella bortfallet for respektive fraga. Har kan vi se att det
partiella bortfallet varierar mellan 0,3 och 16,7 procent. Fraga 27 Antal har
det hogsta partiella bortfallet. I bilaga 9b aterfinns en beskrivning av
objektsbortfallet.
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En undersokning om arbete,
sjukskrivning och halsa

Halsoresursprojektet dr en vetenskaplig undersokning som studerar sam-
band mellan arbete, hélsa och sjukskrivning. Forskningen handlar om att
6ka kunskapen om hilsa och arbete bland personer som varit sjukskrivna i
jamforelse med dem som inte varit det och att undersoka vilka faktorer
som har betydelse for att aterga i arbete efter en sjukskrivning.

Undersokningen genomfors av Statistiska centralbyrédn (SCB) pa uppdrag
av Goteborgs universitet. Frdgorna skickas ut till 15 000 slumpmassigt
utvalda personer i dldern 19-64 ar. Du dr en av dem, och du avgor natur-
ligtvis sjdlv om du vill delta. Genom att du deltar hjélper du till att belysa
centrala fragor om arbete, hélsa och sjukskrivning. Det &r av statistiska
skal viktigt att frdgorna besvaras av just dig som dr mottagare av enkéten.
Din medverkan bidrar till att undersokningens resultat blir tillforlitligt och
ditt svar kan inte ersittas med ndgon annans.

Statistics Sweden

Fragorna vi ber dig besvara ror framfor allt din hélsa, dina arbetsvillkor
och dina levnadsvanor i 6vrigt. Svaren bearbetas anonymt och redovisas
enbart som siffror i tabeller. Vi &r medvetna om att enkdten dr omfattande
och att den tar tid att svara pa. Orsaken &r att det &r manga faktorer som ar
viktiga att undersdka ndr det galler manniskors vélbefinnande, och vi vill
fa en fordjupad kunskap om samspelet mellan dessa olika faktorer.

SCB har hand om utskick, insamling och registrering av inkomna svar.
Urvalet ar draget fran SCB:s respektive forsakringskassans register och
innefattar bade sjukskrivna och icke sjukskrivna personer som ar folkbok-
forda i Vastra Gotalands lan.

Viber dig svara pa fragorna i enkédten och dérefter skicka den till SCB i
bifogat svarskuvert. I och med detta ger du ocksa ditt samtycke till att inga
i studien. En uppfdljningsenkat kommer att skickas ut om 12 manader.

Statistiska centralbyran

Ett stort tack pa forhand for din medverkan!

Med vénliga hélsningar

Gunnel Hensing
Professor vid Enheten for socialmedicin
Sahlgrenska akademin, Goteborgs universitet

Kontakta oss garna

Om du vill ha information om understékningen och dess syfte eller hjalp med fragorna:
Kristina Holmgren Tfn: 031-786 68 63 e-post: kristina.holmgren@neuro.gu.se

Om du har fragor om insamlingen av frageblanketten:
Statistiska centralbyran Tfn: 019-17 60 60 e-post: marie.gullberg@scb.se



Dina svar ar skyddade

For att inte belasta dig med frdgor om uppgifter som redan finns hos SCB
kommer de svar du ldmnar att kompletteras med uppgifter om kon, alder,
civilstand, fédelseland (i grupper), medborgarskap (i grupper), kommun,
inkomst, tidigare sjukfranvaro, sjukerséttning samt uppgift om man &r
anstdlld. Dessa uppgifter hamtas fran SCB:s och Forsakringskassans regis-
ter.

Pa SCB skyddas de uppgifter som du lamnar av sekretesslagen samt av
bestammelserna i personuppgiftslagen. Statistiksekretessen enligt 9 kap.
4§ sekretesslagen innebér bland annat att alla som arbetar med undersok-
ningen har tystnadsplikt. I de resultat som redovisas framgar aldrig vad
enskilda personer har svarat. Numret hogst upp pa blanketten ar till for att
SCB under insamlingen ska kunna se vilka som har svarat och vilka som
ska fd en paminnelse. Efter avslutad bearbetning hos SCB avldgsnas alla
identitetsuppgifter innan materialet 6verlamnas till Goteborgs universitet
for fortsatt bearbetning. Uppgifterna kommer dér att lagras i enlighet med
Sekretesslagen 9 kap 4 §, 3 § sekretessforordningen samt 10 § datalagen.
Inga obehdriga kan ta del av dina enkétsvar.

For att kunna gora en uppfoljning och skicka ut en ny frageblankett om 12
manader behaller SCB ett register 6ver vilka personer som deltar i under-
sokningen. Uppgifterna sparas avskilda fran enkétsvar och annan register-
information.

Oavsett om du viéljer att delta eller inte sa paverkar inte det en eventuell
sjukskrivningshandlaggning. Forsakringskassan kommer inte att ha till-
gang till ndgra uppgifter om vilka personer som har besvarat enkaten.

Resultat

Resultaten fran studien kommer att publiceras i vetenskapliga tidskrifter
och rapporter.

Instruktioner:

Enkaten kommer att Idsas maskinellt. Nar du besvarar enkaten ber vi dig
darfor tanka pa att:

*= Anvédnda kulspetspenna med svart eller bla farg, inte réd. Anvand inte blyertspennal

= Skrivatydiigasiffror: | | 2 3 4 5 46 7 890

* Skriva tydliga och STORA bokstéaver: [A B C DE FG H | J

* Markera dina svar med kryss, sa har och INTE s& har Q\

= Om du vill &ndra ditt svar, tack hela rutan: !

=  Om du vill skriva mer text an vad som far plats pa de anvisade raderna/boxarna
eller om du vill férklara/fértydliga nagot:

- skriv inte mellan eller i narheten av svarsrutorna
- skriv i stallet pa eventuell kommentarsida




Bilaga 3
+ +

A. Bakgrund, utbildning och ekonomi

1. Ar du man eller kvinna?

1[]Man

2[] Kvinna

2. Vilket ar ditt civilstand?
Obs! Ange endast ett alternativ.
1[] Singel
2[ ] Gift'sambo med man
3[] Gift'sambo med kvinna
4[] sarbo med man
5[ ] Sarbo med kvinna
6 ] Anka/ankling

3. Vilket ar ar du fodd?

Fodelsear: , q

4, Vilken ar din hégsta genomforda utbildning?
Obs! Ange endast ett alternativ.

1 |:| Grundskola, folkskola, realskola eller liknande

2] 2-arig gymnasieutbildning eller fackskola

3] 3- eller 4-&rig gymnasieutbildning

4[] Universitets- eller hdgskoleutbildning kortare an 3 ar

5[] Universitets- eller hdgskoleutbildning 3 ar eller langre

6] Ej fullgjord grundskola eller motsvarande obligatorisk skola

5. Hur stor ar hushallets ungefarliga sammanlagda manadsinkomst fore skatt?
Ré&kna den sammanlagda inkomsten for alla i hushallet! Med inkomst avses I6n,
arbetsloshetsersattning, ersattning fran forsakringskassa, rérelseinkomster, pensioner mm. samt olika
bidrag som t.ex. barn-, studie- och underhallsbidrag.

1] 0 — 14 999 kronor
2[] 15 000 — 29 999 kronor
3[_] 30 000 — 44 999 kronor
4[] 45000 — 59 999 kronor
5[] 60 000 kronor eller mer

B. Halsa

6. I allmanhet, skulle du vilja saga att din hélsa ar

1 [ ] Utmarkt

2 ] Mycket god
3[ ] God

4[] Nagorlunda
5[] Dalig

+ 1 +
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7. Har du nagon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp?
Flera alternativ kan anges.
1] Nej
1 [] Hjart-karlsjukdom, onormalt blodtryck
1 [_] Astma/luftrorsbesvar/allergi
1 [] Hudsjukdom/eksem/allergi
1 [_] Symptom/smarta i muskler, leder, bindvav
1 [] Reumatisk sjukdom
1 ] Neurologisk sjukdom
1 [_] Psykiska besvar
1 ] Endokrinologisk sjukdom (t ex diabetes, struma)
1[_] Tumérsjukdom
1] Magbesvar
1 ] Gynekologiska besvar
1 [] Annan sjukdom
Ange vilken, skriv i rutan:
8. Hur lang ar du?
cm
9. Hur mycket vager du?
kg
10. Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna?
Markera med ett kryss pa varje rad.
Nastan varje Nagon gang Nagon gang Néstan
dygn i veckan i m&naden aldrig eller
aldrig
1 2 3 4
a.  Magbesvar [] [] ] []
b.  Hjartklappning [] [] [] []
c.  Andningsbesvar [] [] ] []
d.  Trotthet [] [] [] []
e.  Yrsel [] [] ] []
f. Huvudvark [] [] [] []
g.  Smartor i brostet [] [] ] []
h.  Ryggsmartor, ryggvark, ischias [] [] [] []
i. Vark i nacke och/eller skuldervéark [] [] ] []
j. Svart att somna [] [] [] []
k. Vaknar ofta och har svart att somna []
om [] L] L]
l. Svart att koncentrera mig [] [] ] []
+ 2 +
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Hur har du méatt den senaste veckan?
Satt ett kryss i den ruta som stammer bast for varje pastaende.

Hela tiden Ofta Ibland Aldrig
1 2 3 4
Jag har kant mig ledsen och nere [] [] ] []
Jag har kant mig lugn och avslappnad [] [] [] []
Jag har kant mig energisk, aktiv och
foretagsam [] [] [] L]
Nar jag har vaknat upp har jag kant mig
pigg, utvilad och foretagsam [] [] [] []
Jag har kant mig lycklig eller néjd och
belaten med mitt personliga liv [] [] [] []
Jag kanner mig tillfreds med min
livssituation [] [] ] []
Jag lever det slags liv jag vill leva [] [] ] []
Jag har varit pigg pa att ta itu med
dagens arbete eller fatta nya beslut ] ] ] ]
Jag har kéant att jag kan klara av
allvarliga problem eller férandringar i
mit liv [] [] L] []
Jag har kant att livet &r fullt av
intressanta saker [] [] [] L]
Hur val stammer féljande in pa dig?
Markera med ett kryss pa varje rad.
Stammer helt Stammer Stammer inte Stammer inte
och hallet ganska bra sarskilt bra alls
1 2 3 4

Jag lyckas alltid I6sa svara problem om
jag bara anstranger mig tillrackligt ] ] ] ]
Aven om négon motarbetar mig hittar
jag anda utvagar att nd mina mal ] ] ] ]

Jag har inga svarigheter att halla fast
vid mina malsattningar och forverkliga

mina mal [] [] [] L]
| ovantade situationer vet jag alltid hur

jag skall agera [] [] [] L]
Till och med 6verraskande situationer

tror jag mig klara av bra [] [] [] L]
Tack vare min egen formaga kanner jag

mig lugn aven nar jag stalls infor

svarigheter [] [] [] L]
Vad som &n hander klarar jag mig alltid [] [] ] []
Vilket problem jag an stélls infér kan jag

hitta en 16sning [] [] ] []
Om jag stélls infér nya utmaningar vet

jag hur jag ska ta mig an dem ] ] ] ]
Nar problem uppstar kan jag vanligtvis

hantera dem av egen kraft [] [] ] []
+ 3 +
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13. Har du ndgon gang matt sa psykiskt daligt att du kande behov av att stka vard?
1[ ]Ja
2[] Ja, men jag sokte inte vird —— G4 vidare till frdga 16
3] Nej _____» Gavidaretill fraga 17
14. Nar du madde sa psykiskt daligt att du behévde sdka vard, var sokte du da vard?
1[_] Vardcentralen
2 [_] Oppenpsykiatrisk vard
3] Hos privatlakare
4[] Hos privat psykolog eller psykoterapeut
5 [_] Akutmottagningen
6 | Annat
Ange var, skriv i rutan:
15. Tycker du att du fick den vard du behévde?
1[ ]Ja ——  Gavidare till frdga 17
2 INej ——» Gavidare till fraga 17
16. Vilka var skalen till att du inte sokte vard?

Flera alternativ kan anges.

1[] Jag trodde inte att vard skulle kunna hjalpa mig

1[] Jag skamdes for att visa att jag madde s& daligt

1] Jag var radd att ndgon jag kanner skulle se mig nar jag sokte vard
1] Det var for l&ng restid till vardgivaren

1[_] Det var inte 6ppet hos vardgivaren

1] Det var for dyrt att soka vard

1 [_] Jag visste inte vart jag skulle vanda mig

1 [_] Det fanns inte kommunikationer s& att jag kunde ta mig till vardgivaren
1[] Jag tankte att den psykiska ohalsan sékert gar dver av sig sjalv

1[] Jag var radd att jag skulle bli inlagd mot min vilja

1] Annat skal
Ange vilket, skriv i rutan:

C. Sjukskrivning och sjukersattning

17.

Har du varit sjukskriven vid nagot eller nagra tillfallen under de senaste 12 manaderna?
Om du ar sjukskriven just nu, rdkna inte med den nuvarande sjukskrivningsperioden.
Rékna det totala antalet dagar och rékna med veckans alla dagar.

1] Nej

2[]Ja — 1[]1-7dagar
2[]18-30dagar
3[ ] 2 — 3 manader
4[] 4 - 12 manader
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18. Har du under de senaste 8 veckorna pabdrjat en sjukskrivningsperiod som pagéatt mer an 14
dagar?
1] Nej
2[ ] Ja
19. Ar du sjukskriven just nu?
1[ INej ——» Om Nej, ga vidare till fraga 25
2[ ] Ja
20. Hur manga procent ar du sjukskriven?
Om du arbetar ange hur manga procent av din ordinarie arbetstid som du &r sjukskriven?
1 ]0-25%
2[]26-50%
3[]51-75%
4[]76-100 %
21.  Hur lange har du varit sjukskriven?
Réakna fran forsta sjukskrivningsdagen i den nuvarande sjukskrivningsperioden. Rakna alla veckans
dagar.
antal dagar
22. Vad ar du sjukskriven for enligt ditt 1&karintyg?

Flera alternativ kan anges.

1] Infektionssjukdom (t ex férkylning, influensa)

1[] Ryggvark

1[_] vark i nacke, skuldra eller axlar

1 ] Andra muskel- eller ledsymptom/vark

1[_] Depression

1[_] Stress

1] Angest, oro

1[_] Schizofreni eller annan psykossjukdom

1[_] Annan psykisk sjukdom

1 ] Hjart-karlsjukdom (t ex hjartinfarkt, stroke, hégt blodtryck)
1 [] Graviditetsbesvar
1 [_] Skada/olycka

1 [] Annan sjukdom
Ange vilken, skriv i rutan:
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23.

Nar tror du att du kommer att vara helt i arbete/inte alls sjukskriven igen?

1] Inom 1 vecka

2[] Inom 2-3 veckor
3[_] Inom 1-2 manader
4[] Inom 3-6 manader
5[] Inom 7-12 manader
6 [_| Efter 12 manader
7] Aldrig

s[ ] Vetinte

24,

| vilken grad har du skamkénslor infér andra att du &r sjukskriven?

1 ] I mycket hog grad
2[_]1hég grad

3[_] Delvis

4[] Iringa grad

5[] I mycket ringa grad

25.

Har du sjuk- eller aktivitetsersattning just nu?

1[INej ——» Om Nej, ga vidare till fraga 28

2[ ] Ja

26.

Hur manga procent har du sjuk- eller aktivitetsersattning?
1 ]0-25%

2[]26-50%

3[]51-75%

4[]76-100 %

27.

Hur lange har du haft sjuk- eller aktivitetserséattning?

Rakna fran forsta dagen i den nuvarande sjuk- eller aktivitetsersattningsperioden. Rakna alla veckans

dagar.

antal dagar
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D. Arbetsliv

28. Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning just nu?
Du som ar sjukskriven fyller i det som var din huvudsakliga sysselsattning innan du blev sjukskriven.
Obs! Ange endast ett alternativ.

1[_] Arbetar som anstalld

2[_] Egen foretagare

3[_] Studerande

4[] Sjuk- eller aktivitetsersattning, fortidspension

5[] Foraldraledig

6 ] Arbetssokande eller i arbetsmarknadspolitisk atgérd
7[_] Hemarbetande, skéter hushallet

8 [_] Annat, skriv i rutan:

29. a. Vilket ar/var ditt huvudsakliga yrke?

Om du inte yrkesarbetar nu, ange det yrke som du huvudsakligen har haft.
Forsok att lamna en s& detaljerad yrkestitel som mgjligt.

Till exempel: Skriv istéllet for assistent, inkdpsassistent. Var god texta!

Exempel: Istallet for chauffor skriv t ex:

BIUISISICIHIAIUIF IF IOIR

Ditt yrke:

b. Vilka ar/var dina huvudsakliga arbetsuppgifter?

Beskriv dina huvudsakliga arbetsuppgifter. Om du t ex ar projektledare eller liknande skriv d& vad du
gor, exempelvis "&r ansvarig for att forbattra arbetsmiljon i dldreomsorgen”. Ar du t ex fabriksarbetare
skriv da vad du gorftillverkar.
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Har foljer nagra fragor om ditt arbete. Du som &r deltidssjukskriven besvara hur det ar just nu. Du
som ar heltidssjukskriven besvarar fragorna utifran hur det var pa ditt arbete innan du blev
sjukskriven. Har du tva eller flera arbeten, utga fran ditt huvudsakliga arbete.

Ar du arbetslos, har sjuk- eller aktivitetsersattning, eller av annan anledning inte arbetar ga vidare
till avsnitt E.

30. Har du en arbetsledande befattning?

1] Nej

2[]Ja —— Om Ja, fér hur manga personer? stycken

31. Vilken ar din huvudsakliga anstallningsform?
Obs! Ange endast ett alternativ.

1[] Fast anstélld (tillsvidareanstallning)
2 ] Projektanstalld

3[ ] vikarie

4[] Timanstalld

5 | Egen foretagare

6 ] Annan anstallningsform
Ange vilken, skriv i rutan:

32. Arbetar du heltid eller deltid?

1[] Heltid
2 |:| Deltid, minst 15 timmar i veckan
3 |:| Deltid, mindre an 15 timmar i veckan

33. Vilken ar din huvudsakliga arbetsgivare?
Obs! Ange endast ett alternativ.

1[] Privatagt foretag

2 ] Staten (myndighet/verk/statligt agt bolag)
3] Region/Landsting/landstingsagt bolag
4[] Kommun/kommunagt bolag

5[] Egen foretagare

6[_] Annan
Ange vilken, skriv i rutan:

34. Hur ar konsférdelningen dar du huvudsakligen utfor ditt dagliga arbete?

1[_] Det ar flest kvinnor

2 ] Det ar ungefar lika manga kvinnor som méan (d v s 40 — 60 procent av vardera konet)
3[_] Det ar flest man

4[] Jag arbetar ensam

35. Har din arbetsplats omorganiserats de senaste 12 manaderna?

1[]Ja
2] Nej

+ 8 +
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36.

Kraver ditt arbete ett stort matt av koncentration?
1[ ] Ja, ofta

2[ ] Ja, ibland

3] Nej, sallan

4[] Nej, aldrig/nastan aldrig

37.

Kraver ditt arbete att du ska komma ihag mycket?
1[] Ja, ofta

2[ ] Ja, ibland

3[] Nej, sallan

4[] Nej, aldrig/nastan aldrig

38.

Kraver ditt arbete tunga lyft?
1[] Ja, ofta

2[ ] Ja, ibland

3] Nej, sallan

4[] Nej, aldrig/nastan aldrig

39.

Arbetar du i krokiga, vridna eller pd annat séatt olampliga arbetsstallningar?
1[ ] Ja, ofta

2[ ] Ja, ibland

3] Nej, sallan

4[] Nej, aldrig/nastan aldrig

40.

Hur bedémer du din nuvarande arbetsférmaga vara i forhallande till:
Markera med ett kryss pa varje rad.
Mycket god  Ganskagod  Nagorlunda Ganska  Mycket dalig
dalig
1 2 3 4 5

...de kunskapskrav arbetet
staller?

...de mentala och psykiska krav
arbetet stéller?

...de kénslomassiga krav arbetet
staller?

...de samarbetskrav arbetet
staller?

O O o O
O O o O
O O o O

...de kroppsliga krav arbetet
stéller?

O 0O o o o
O 0O o o o

[ [ [

41.

Nar arbetet blir kroppsligt besvarande, har du d& moéjlighet att dra ner pa takten eller arbeta
annorlunda, sa att besvaren minskar?

1[] Ja, ofta

2[ ] Ja, ibland

3] Nej, sallan

4[] Nej, aldrig/nastan aldrig

+ 9 +
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42. Nar arbetet blir psykiskt pafrestande, har du da mojlighet att paverka det du gor, sa att
pafrestningen minskar?

1[ ] Ja, ofta

2[ ] Ja, ibland

3] Nej, sallan

4[] Nej, aldrig/nastan aldrig

43. Kanner du dig utvilad och aterhamtad nar du barjar arbetet?
1[ ] Ja, ofta
2[] Ja, ibland
3] Nej, sallan
4[] Nej, aldrig/nastan aldrig

44.  Hur &r ditt arbete?
Markera med ett kryss pa varje rad.

Ja, ofta Ja, ibland Nej, séllan Nej, aldrig
1 2 3 4

a. Kraver ditt arbete att du arbetar

mycket fort? [] [] L] L]
b. Kraver ditt arbete att du arbetar

mycket hart? [] [] L] L]
C. Kraver ditt arbete en for stor

arbetsinsats? [] [] [] []
d. Har du tillréckligt med tid for att hinna

med arbetsuppgifterna? [] [] [] []
e. Férekommer det motstridiga krav ditt

arbete? [] [] [] []
f. Far du lara dig nya saker i ditt ] [] [] []

arbete?

Kréaver ditt arbete skicklighet? ] [] [] []

Kraver ditt arbete pahittighet? [] [] [] []
i. Innebar ditt arbete att man gor

samma sak om och om igen? [] [] [] []
J- Har du frihet att bestdmma hur ditt

arbete ska utforas? [] [] [] []
k. Har du frihet att bestdmma vad som

ska utforas i ditt arbete? [] [] [] []
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45.  Hur val stammer foljande in pa dig?
Markera med ett kryss pa varje rad. Om du inte har nagra arbetskamrater g vidare till fraga 46.

Stammer helt Stammer Stammer inte Stammer
och hallet ganska bra sarskilt bra inte alls
1 2 3 4
a. Det @r en lugn och behaglig stdmning
pa min arbetsplats [] [] [] []
b. Det &r en god sammanhalining ] [] [] []
C. Mina arbetskamrater staller upp for
mig [] [] L] L]
d. Man har forstaelse for att jag kan ha
en dalig dag ] [] [] L]
e. Jag kommer bra 6éverens med mina
Overordnade [] [] [] L]
f. Jag trivs bra med mina
arbetskamrater ] [] [] []

46. Kanner du dig engagerad i ditt arbete?

1] I mycket hog grad
2] 1hog grad

3[] Delvis

4]l ringa grad

5[] I mycket ringa grad

47. Stéller du hoga krav pa dig sjalv i ditt arbete?
1[] Ja, ofta
2[ ] Ja, ibland
3] Nej, sallan
4[] Nej, aldrig/nastan aldrig

48. Har du svart att saga nej till arbetsuppgifter trots att du redan har fullt upp att géra?
1[] Ja, ofta
2[] Ja, ibland
3] Nej, sallan
4[] Nej, aldrig/nastan aldrig

49. Tar du mer ansvar for arbetet &n du borde géra?
1[] Ja, ofta
2[ ] Ja, ibland
3] Nej, sallan
4[] Nej, aldrig/nastan aldrig
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50. Tar din narmaste chef hansyn till dina asikter?

1[ ] Ja, ofta

2[ ] Ja, ibland

3] Nej, sallan

4[] Nej, aldrig/nastan aldrig
5[] Har ingen chef

51. Arduinblandad i ndgon eller nagra konflikter pa din arbetsplats?
1[ ] Ja, ofta
2[] Ja, ibland
3[] Nej, sallan
4[] Nej, aldrig/nastan aldrig

52.  Oroar du dig for att:
Markera med ett kryss pa varje rad.

Inte alls I mycket
hdég grad
1 2 3 4 5 6 7
a. ...arbetsplatsen ska omorganiseras?  [] ] [] [] [] [] ]
b. ...besparingar eller nedskarningar
ska paverka arbetet? L] L] L] [] [] [] []
c. ...ny teknik ska inforas pa
arbetsplatsen? [] [] [] [] [] [] L]
d. ...du inte ska klara arbetet? ] ] ] ] ] L] L]
e. ...bli arbetslés? ] ] ] ] [] L] []
f. ...utsattas for mobbning? ] ] ] [] [] [] L]
g. ...utsattas for sexuella trakasserier? [] [] ] [] [] L] L]

53. Hander det att du kanner olust nar du gar till arbetet?

1[] Inte alls

2[] sallan

3] Ett par dagar per manad
4[] En dag per vecka

5[] Ett par dagar per vecka
6 ] Varje dag

54. Forekommer det mobbning pa din arbetsplats?

1[]Ja

2[_]Nej ——>» Om Nej, ga vidare till avsnitt E

55. Har du sjalv varit utsatt for mobbning pa din arbetsplats?
1] Ja, n&gon gang
2[] Ja, &terkommande

3] Nej

+ 12 +
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E. Familjeforhallanden och vanner

56. Hur manga personer bestar ditt hushall av?

stycken

57. Har du en parrelation?

1[ ]Ja
2] Nej

58. Oavsett om du har en parrelation eller inte, i vilken grad trivs du med att leva som du go6r?

1[_] 1 mycket hog grad
211 hdg grad

3[] Delvis

4[] Iringa grad

5[] I mycket ringa grad

Om du inte lever i en parrelation ga vidare till fraga 60

59. Jamfort med andra par i din bekantskapskrets, i vilken grad tycker du att din parrelation ar
jamstalld?
1 ] I mycket hog grad
2] 1hég grad
3[_] Delvis
4[] Iringa grad
5 ] I mycket ringa grad

Nedan foljer nagra fragor om hemmaboende barn (biologiska, adoptiv-, familiehemsbarn,
maka/make/sambos barn).

60. Har du/ni nadgra barn som bor hemma?
Rékna med de barn som bor minst halva tiden hos dig.

1[]Ja

2[_]Nej ——>» Om Nej, ga vidare till fraga 61

Om Ja: Hur manga barn?

0-5ar
6-—12ar
13-17 ar

18 ar eller aldre
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61.

Ar du gravid?

1[]Ja

2[ ]Nej ——>» Om Nej, ga vidare till frdga 62

Om Ja: | vilken vecka?

veckor

Nedan foljer nagra fragor om uppgifter i hem- och hushallsarbete (avser aven vard/tillsyn/
aktiviteter kring barn, aldre, sjuka anhoriga eller slaktingar). Om du lever i ett enpersonhushall ga
vidare till frdga 65.

62.

Vem planerar till storsta delen hem- och hushallsarbetet?

1] Jag planerar det mesta

2 [_] Min partner planerar det mesta

3] Annan vuxen i hushallet planerar det mesta

4] Jag och min partner delar planeringen ungefar lika

5[] Jag och annan vuxen i hushallet delar planeringen ungefar lika
6 [_| Annan fordelning av planeringen

63.

Hur fordelas hem- och hushéallsarbetet?

1] Jag utfor det mesta

2 [_] Min partner utfor det mesta

3[_] Annan vuxen i hushallet utfor det mesta

4] Jag och min partner delar arbetet ungefar lika

5[] Jag och annan vuxen i hushallet delar arbetet ungefar lika
6 | Annan férdelning av arbetet

7] Jag/vi koper hushallsnara tjianster for att utféra det mesta

64.

I vilken grad ar du ndjd med férdelningen av hem- och hushallsarbetet?

1] I mycket hog grad
2] 1hog grad

3[] Delvis

4]l ringa grad

5 [_] I mycket ringa grad

Om du inte yrkesarbetar g vidare till fraga 68.

65.

| vilken grad upplever du en konflikt mellan yrkesarbetet och hem- och hushallsarbetet?

1] I mycket hog grad
2] 1hog grad

3[] Delvis

4]l ringa grad

5 [_] I mycket ringa grad

+ 14 +
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66. |vilken grad paverkas ditt hem- och hushallsarbete pa ett negativt satt av kraven i ditt arbete?

1] I mycket hog grad
2] 1hég grad

3[] Delvis

4[] Iringa grad

5 [_] I mycket ringa grad

67. lvilken grad paverkas ditt arbete pa ett negativt satt av kraven i ditt hem- och hushallsarbete?

1] I mycket hog grad
2[]1hég grad

3[] Delvis

4[] ringa grad

5[] I mycket ringa grad

68. Ibland behéver man hjalp och stod av nagon. Har du nagon anhorig eller van som stéller upp
RJ/Irgr.kera med ett kryss pa varje rad.
Ja Nej Vet inte
1 2 3
a. ...du blir sjuk? [] [] ]
b. ...du vill ha séllskap? [] [] []
C. ...du behdver prata med ndgon om personliga bekymmer? [] [] ]
d. ...du behdver ett 1&n pa 15 000 kronor? [] [] []

69. Hander det att du kdnner dig ensam?
1[] Ja, ofta
2[] Ja, ibland
3] Nej, sallan
4[] Nej, aldrig/nastan aldrig
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F. Livshandelser

70. Har du under de senaste 12 manaderna varit med om négot av féljande?
Flera alternativ kan anges

1 [_] Gift mig eller blivit sambo

1[_] Fatt barn eller adopterat barn

1 [_] Skilt mig eller separerat

1] Bytt bostadsort

1[_] Haft barn med allvarliga problem (t ex missbruk, brott, blivit mobbat)
1 [_] Haft barn som blivit utsatt for sexuella Overgrepp

1[] Bytt arbetsplats

1[_] Fatt minskat ansvar i arbetet

1[] Fatt 6kat ansvar i arbetet

1[_] Fatt mycket forsamrad ekonomi

1[_] Blivit arbetslos

1[_] Blivit bostadslds

1 [_] Haft allvarlig konflikt med n&gon som star mig nara

1 [_] Haft allvarlig konflikt med n&gon annan

1[] Rékat ut for svar sjukdom/olyckshandelse

1[_] Haft svar sjukdom/olyckshéandelse i familj eller vankrets
1[_] Haft dodsfall i familj eller vankrets

1 [_] Annan/andra viktiga handelser
Ange vilken/vilka, skriv i rutan:

1] Inget av ovanstiende

Fragorna har nedan beror det vald som kan uppsta inom en néra relation d.v.s. mellan
makar/partners eller en fore detta partner, antingen man ar samboende eller sarbo. Nar det star
partner s& menar vi make/maka/partner/sambo/sarbo/pojk- eller flickvan. Om du inte har nagon
partner sa tank pa den senaste relationen du hade.

71. Har din partner/tidigare partner under de senaste 12 manaderna:

a) Utsatt dig for hot om att skada dig eller en narstdende person?
1] Nej

2[]Ja, 1-2 ggr

3] Ja, 3-5 ggr

4[] Ja, meran 5 ggr

b) Utsatt dig for fysiskt och/eller sexuellt vald?
1] Nej

2[]Ja, 1-2 ggr

3] Ja, 3-5 ggr

4[] Ja, meran 5 ggr




+ -

72. Har du sjalv vid nagot tillfalle utsatt din partner/tidigare partner for ndgot av detta under de
senaste 12 manaderna?

1] Nej
2[_] Ja, hot om vald
3] Ja, fysiskt/sexuellt vald

73. Ar/var din partner/tidigare partner en:

1[I man

2[ ] Kvinna

G. Kultur och fritid

74. Hur ofta har du gjort nagot av féljande under de senaste 12 manaderna?
Markera med ett kryss pa varje rad.

Minsten gdngi Minstengangi Minstengangi Mer sallan eller

veckan manaden kvartalet aldrig
1 2 3 4
a.  Gatt pa bio/teater/museum ] ] [] []
b.  Fotograferat/filmat [] [] ] ]
C. Tecknat/malat [] [] L] []
d. Skrivit t ex dagbok/dikt/artiklar/blogg [] [] [] ]
e.  Léast nagon bok/ljudbok ] ] ] []
f. Dator-/TV-spel ] L] ] []
g.  Gétt pa konsert ] [] [] L]
h.  Lyssnat p& musik ] ] L] []
i. Spelat ndgot musikinstrument [] [] [] []
. Sjungitikor ] ] ] L]
k. Gatt pa idrottsevenemang som
askadare [] [] L] L]
. Utdvat sport/idrott/annan motion ] ] ] []
m.  Varit ute i naturen [] [] L] []
n.  Deltagiti studiecirklar/kurser ] [] L] ]
0. Deltagit i religidst samfund [] L] ] L]
p.  Deltagit i foreningsverksamhet [] [] [] []
g.  UmgAtts med vanner [] [] L] ]
r.  Utdvat ndgon form av textil-/tré- ] ] ] []
/metallslojd eller annat konsthantverk
s.  Utdvat nagon annan form av hobby ] ] L] ]

Ange vad, skriv i rutan:




+ -

75. Hur ofta agnar du dig at ndgon typ av motion (sdsom att springa, cykla eller pa annat satt trana
— sa att "svetten rinner”) i minst 30 minuter at gangen?
1] 4 ganger eller mer per vecka
2] 2-3 ganger per vecka
3[_] 1 g&ng per vecka
4[] Nagon gang per manad
5[] Aldrig

76. lvilken grad ar du néjd med dina kultur- och fritidsaktiviteter?

1] I mycket hég grad
211 hég grad

3[_] Delvis

4[] Iringa grad

5 ] I mycket ringa grad

77. Hander det att du har svart att fa tiden att ga pa din fritid?
1[ ] Ja, ofta
2[] Ja, ibland
3] Nej, sallan
4[] Nej, aldrig/nastan aldrig

H. Alkohol- och R6kvanor

Alkohol och rokning ar faktorer som kan ha betydelse for ménniskors valbefinnande. Nedan foljer
darfor nagra fragor om alkohol- och rokvanor. For att underlatta for dig att svara anges nedan vad
som menas med ett "standardglas”.

Med ett "standardglas” menas

starksprit starkvin bordsvin starkol folkol cider
N~
&S O N N
4cl 8cl 14 cl 27 cl 45 cl 34 cl

78. Har du ndgon gang under de senaste 12 manaderna druckit minst ett glas alkohol?

1[]Ja

2[]Nej ——>» Om Nej, g& vidare till fraga 86




+ -

79.

Om du tanker tillbaka pa de senaste 12 manaderna hur regelbundet har du druckit
alkoholhaltiga drycker?

1] Mindre &n en gang i m&naden
2[] 1-3 g&nger i m&naden

3[] 1-2 g&nger i veckan

4[] Flera ganger i veckan

5[] Dagligen eller nastan varje dag

80.

Hur manga ”"standardglas” dricker du en typisk dag da du dricker alkohol? (Se exempel ovan)

1 ]1-2
2134
3[]5-6
a[]79

5[ ] 10 eller fler

81.

Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig.
Markera med ett kryss pa varje rad.

Aldrig Mer séllan Varje Varje Dagligen
anlgangi méanad vecka eller nastan
ménaden varje dag

1 2 3 4 5

Hur ofta dricker du sex "standardglas”

eller mer vid samma tillfalle? |:| |:| |:| |:| |:|

Hur ofta under senaste 12 manaderna
har du inte kunnat sluta dricka sedan

du borjat? [] [] [] [] L]

Hur ofta under senaste 12 manaderna
har du latit bli att géra nagot du borde

for att du drack? L] [] [] [] []

Hur ofta under senaste 12 manaderna
har du behévt en "drink” pa morgonen
efter mycket drickande dagen innan? ] ] ] ] ]

Hur ofta under senaste 12 manaderna
har du haft skuldkanslor eller sam-
vetsforebraelser pa grund av ditt

drickande? ] ] [] [] []

Hur ofta under senaste 12 manaderna
har du druckit sa att du dagen efter
inte kommit ihag vad du sagt eller

gjort? [ ] [ [l [l

82.

Har du eller ndgon annan blivit skadad pa grund av ditt drickande?

1] Nej
2[] Ja, men inte under det senaste aret
3[] Ja, under det senaste aret

+ 19 +
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83.

Har en slakting eller van, en lékare eller ndgon annan inom sjukvarden oroat sig 6ver ditt
drickande eller antytt att du borde minska pa det?

1] Nej
2[_] Ja, men inte under det senaste aret
3[_] Ja, under det senaste aret

84.

Hur manga ganger har du varit sjukskriven p& grund av att du druckit under de senaste 12
manaderna?

1[_] Det har inte hant n&gon gang
2[]1-3 g&nger

3[] 4-10 g&nger

4[] Fler an 10 gé&nger

85.

Hur manga ganger har du haft svart att klara ditt arbete pa grund av att du druckit under de
senaste 12 manaderna?

1[_] Jag har inget arbete

2 ] Det har inte hant ndgon géng
3[] 1-3 ganger

4[] 4-10 ganger

5[] Fler an 10 génger

86.

a) Roker du dagligen?

1[ ]Ja
2] Nej

Om Nej:
b) Hander det att du réker da och d&?

1[]Ja
2] Nej

Tack for att du svarade pa enkéaten!

+ 20 +




Sm Statistiska centralbyran

Statistics Sweden

Enkéatenheten
701 89 OREBRO

For en tid sedan fick du en frageblankett med rubriken ”En undersokning om arbete, sjukskrivning och
hilsa” fran Statistiska centralbyrdn och Goéteborgs universitet. Vi vill paAminna dig om att svara pa fradgorna
och dtersianda blanketten s& snart som mojligt i det medfoljande svarskuvertet. Har du redan besvarat
blanketten och sdnt in den vill vi som arbetar med undersékningen tacka dig och be dig bortse fran
denna paminnelse.

For att resultatet av undersokningen ska bli s tillforlitligt som mojligt ar ditt svar viktigt.
Har du frdgor om insamlingen av frageblanketten kontakta Statistiska centralbyran, tfn 019-17 60 60, e-post
marie.gullberg@scb.se Om du vill ha information om undersokningen och dess syfte eller hjdlp med

frdgorna far du giarna kontakta Kristina Holmgren, tfn 031-786 68 63, e-post kristina.holmgren@neuro.gu.se.

Tack for att du deltar!

Gunnel Hensing
Professor vid Enheten for socialmedicin
Sahlgrenska akademin, Géteborgs universitet



Statistics Sweden

Statistiska centralbyran

Sahlgrenska Akademin

GOTEBORGS UNIVERSITET
Avd for samhéllsmedicin och folkhalsa/Socialmedicin

Paminnelse

For en tid sedan fick du en frageblankett med rubriken ”En undersckning
om arbete, sjukskrivning och hilsa” fran Statistiska centralbyrdn och
Goteborgs universitet. Syftet med undersokningen &r att 6ka kunskapen
om hilsa och arbete bland personer som varit sjukskrivna i jamforelse med
dem som inte varit det och att undersoka vilka faktorer som har betydelse
for att atergd i arbete efter en sjukskrivning.

Vi har dannu inte noterat ndgot svar frdn dig. Det kanske dr sa att du har
varit bortrest eller inte haft majlighet att svara pa frageblanketten dnnu.
Vi ber dig att besvara frageblanketten och atersanda den sa snart som
mojligt i det medfoljande svarskuvertet.

Undersokningen &r naturligtvis frivillig, men for att resultatet ska bli sa
tillforlitligt som mojligt ar ditt svar viktigt.

Om du har skickat in frageblanketten till oss de senaste dagarna ber vi
dig bortse fran denna paminnelse.

Med vénlig hédlsning

Gunnel Hensing
Professor vid Enheten for socialmedicin
Sahlgrenska akademin, Géteborgs universitet

Kontakta oss garna

Om du vill ha information om undersékningen och dess syfte eller hjalp med fragorna:
Kristina Holmgren Tfn: 031-786 68 63 e-post: kristina.holmgren@neuro.gu.se

Om du har frdgor om insamlingen av frageblanketten:
Statistiska centralbyran Tfn: 019-17 60 60 e-post: marie.gullberg@scb.se



Statistics Sweden

Statistiska centralbyran

Sahlgrenska Akademin

GOTEBORGS UNIVERSITET
Avd for samhéllsmedicin och folkhalsa/Socialmedicin

Ditt svar ar viktigt

Det har &r var sista pdminnelse angdende undersokningen om arbete,
sjukskrivning och hélsa. Alla svar &r betydelsefulla for oss; det spelar
ingen roll om du ér frisk eller sjuk, om du arbetar eller inte.

Blanketten innehéller manga fragor, men vi hoppas att du vill ta dig tid att
svara pa dem och sedan skicka tillbaka den ifyllda blanketten i det
medfoljande svarskuvertet senast den 30 juni. Ungefar halften av dem vi
har skickat fragorna till har hittills svarat, men vi behover fler svar.

Syftet med undersokningen &r att ta reda pa vilka faktorer som &r viktiga
for att man ska komma tillbaka till arbetet efter en sjukskrivning. For att f&
svar pa detta maste vi jamfora personer som varit sjukskrivna med
personer som inte varit sjukskrivna.

Undersokningen &r naturligtvis frivillig, men ju fler som svarar, desto
tillforlitligare blir resultatet. Darfor &ar ditt svar viktigt.

Om du har skickat in frageblanketten till oss de senaste dagarna

behover du inte bry dig om denna paminnelse.

Med vénlig hdlsning

Gunnel Hensing
Professor vid Enheten for socialmedicin
Sahlgrenska akademin, Goteborgs universitet

Kontakta oss géarna
Statistiska centralbyran Tfn: 019-17 60 60 e-post: marie.gullberg@scb.se
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Bilaga 4
Inflode per stratum (och omgang)

Beskrivning av inflédet, angivet i antal

Stratum 1, Stratum 2, Stratum 3, Stratum 1,
omgang 1 omgangl omgangl omgang 2

Efter forsta utsdndning 1298 245 1981 510
Efter ToP 549 98 935 168
Efter enkatpaminnelse 1 593 155 1111 192
Totalt antal svar 2 440 498 4 027 870
Bortfall 2077 492 3 957 753
Urval, exkl. 6vertackning 4 517 990 7 984 1 623

Stratum 1 = Arbetsgivaranmalda, enligt Férsakringskassan
Stratum 2 = Anmélt sig sjalva, enligt Férsakringskassan
Stratum 3 = Befolkningsurval fran RTB

Omgang 1 = Forsta utsandning den 15/4

Omgang 2 = Forsta utsandning den 25/4

Beskrivning av inflédet, angivet i andelar

Stratum 1, Stratum 2, Stratum 3, Stratum 1,
omgang 1 omgangl omgangl omgang 2

Efter forsta utsdndning 28,7 24,7 24.8 31,2
Efter ToP 12,2 9,9 11,7 10,3
Efter enkatpaminnelse 1 13,1 15,7 13,9 11,8
Total andel svar 54,0 50,3 50,4 53,6
Bortfall 46,0 49,7 49,6 46,4

Urval, exkl. 6vertackning 100,0 100,0 100,0 100,0
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Halsoresursundersokningen i Vastra
Gotaland - kalibrering av vikter

1. Population

Populationen bestar av personer i aldern 19-64 ar folkbokforda i Vastra
Gotaland.

2. Syftet med stratifieringen och férdelningen av urvalet pa strata
Understkningen innehaller tre strata, som avgransas pa foljande satt:

Stratum 1 Sjuka, arbetsgivaranmalda.

Stratum 2 Sjuka, anmélt sig sjalva.

Stratum 3 Befolkningen

De tva forsta strata bestar av datafiler fran Forsakringskassan. Stratum 1 ar
bestamd av en selektion gjord i tvd omgangar (Halsoresurs A och B). | detta

stratum gors en totalundersokning. I stratum 2 dras ett obundet slumpmassigt
urval (OSU) av storleken 1 000. I stratum 3 dras ett OSU av storleken 8 000.

Tabell 1. Stratumstorlekar och urvalsstorlek

Stratum Antal | Urvalsstorlek
individer

1 6 160 6 160

2 4239 1 000

3 931 970 8 020

Totalt 942 369 15 180

Kalibreringsrapport_Hélsa.doc
08-07-16 07.56
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3. Urvalsfel och bortfallsfel

I en urvalsundersokning &r alltid skattningarna behaftade med urvalsfel
beroende pa att endast en delméngd (urval) av populationen studeras. Ett
annat fel, bortfallsfel, uppkommer p.g.a. att de utvalda som inte medverkar
(bortfall) avviker fran de svarande betraffande det &mne undersékningen
handlar om. Bade urvalsfelen och bortfallsfelen kan reduceras genom att
utnyttja kraftfull hjalpinformation vid kalibrering av vikter.

Datainsamlingen har resulterat i svar fran 7 835 personer. Svarsandelarna
varierar kraftigt mellan olika grupper av utvalda, vilket tabellerna 4.2-4.8
visar.

4. Kalibrering av vikter
4.1. Allmant om kalibrering av vikter

I undersékningen anvander vi tekniken med kalibrering av vikter, vilket ar en
effektiv och flexibel metod att reducera urvalsfel och bortfallsfel (se
Lundstrém och Sérndal, 2001, och S&rndal and Lundstrom, 2005). | korthet
bestar tekniken i att utnyttja “starka” hjalpvariabler (registervariabler). |
tabell 1 beskrivs de hjéalpvariabler som vi utgar fran vid sokandet efter basta
hjalpvektor.

Med “stark” hjélpvariabel menas en variabel som har en eller flera av
foljande egenskaper:

(1) variabeln samvarierar val med svarsbendgenheten
eller/och

(i) den samvarierar val med (viktiga) undersokningsvariabler
eller/och

(iii) den avgrénsar (viktiga) redovisningsgrupper.

Egenskap (i) ar den viktigaste av de tre. | f0ljande avsnitt redovisas de
presumtiva hjalpvariablerna och den analys som leder till det slutliga valet.

Kalibreringsrapport_Hélsa.doc
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4.2. Presumtiva hjalpvariabler

Urvalet i stratum 1 och 2 har dragits fran datafiler fran Forsakringskassan.
Urvalet i stratum 3 har dragits fran Registret 6ver totalbefolkningen (RTB).
Hjalpinformationen hamtas fran RTB.

De RTB-variabler som vi i en forsta gallring funnit intressanta ar kon, alder,
fodelseland, civilstand och inkomst. Vi vet ocksa att svarsbenagenheten
brukar vara lagre bland boende i storstad och darfor bildas variabeln
storstad/ej storstad.

Vi gor redan i ett forsta steg hopslagningar av kategorier. Resultatet
presenteras i tabell 4.1.

Kalibreringsrapport_Hélsa.doc
08-07-16 07.56
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Tabell 4.1. Presumtiva hjalpvariabler

Hjélpvariabler Klassindelning

Kon (KON) 1 = Man, stratum 1
2 = Kvinna, stratum 1
3 = Man, stratum 2
4 = Kvinna, stratum 2
5 = Man, stratum 3
6 = Kvinna, stratum 3

Aldersklasser (ALD) | 1 =-30 ar, stratum 1
2 = 31-50 ar, stratum 1
3 =51-4r, stratum 1
4 = -30 ar, stratum 2
5= 31-50 ar, stratum 2
6 = 51- ar, stratum 2
7 =-30 ar, stratum 3
8 = 31-50 éar, stratum 3
9 = 51- ar, stratum 3

Fodelseland (FODL) | 1 = Norden, stratum 1
2 = 0vriga, stratum 1
3 = Norden, stratum 2
4 = Gvriga, stratum 2
5 = Norden, stratum 3
6 = Ovriga, stratum 3

Civilstand (CIV) 1 = gift eller registrerat partnerskap, stratum 1
2 = 0vriga, stratum 1
3 = gift eller registrerat partnerskap, stratum 2
4 = Qvriga, stratum 2
5 = gift eller registrerat partnerskap, stratum 3
6 = Ovriga, stratum 3

Inkomst (INK) 1 = uppgift saknas / 0-149 tkr, stratum 1
2 = 150-299 tkr, stratum 1

3 = 300- tkr, stratum 1

4 = uppgift saknas / 0-149 tkr, stratum 2
5 = 150-299 tkr, stratum 2

6 = 300- tkr, stratum 2

7 = uppgift saknas / 0-149 tkr, stratum 3
8 = 150-299 tkr, stratum 3

9 = 300- tkr, stratum 3

Storstad/ej storstad 1=boende i storstad, stratum 1
(STOR) 2=0vriga, stratum 1
3=boende i storstad, stratum 2
4=dvriga, stratum 2
5=boende i storstad, stratum 3
6=0vriga, stratum 3

Kalibreringsrapport_Hélsa.doc
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4.3. Analys av de presumtiva hjadlpvariablernas egenskaper

For att uppfylla egenskap (i) studeras sambandet mellan den dikotoma
variabeln svarande/bortfall och hjalpvariablerna. Skattad andel svarande i
olika grupper bestamda av respektive hjalpvariabel har dérvid beréknats.

Vid stora skillnader mellan svarsandelarna utgor variabeln en stark kandidat
till hjalpvariabel.

Tabell 4.2. Skattad procentuell andel svarande fordelat pa kon och stratum

Kon (KON) Svarsandel (%)

Stratum 1 | Stratum 2 | Stratum 3 Totalt
Man 46.5 43.7 43.7 44.7
Kvinna 58.3 53.9 57.1 57.4
Totalt 53.7 49.9 50.2 51.6

Tabell 4.3. Skattad procentuell andel svarande fordelat pa aldersgrupper och

stratum
Aldersklasser (ALD) Svarsandel (%)

Stratum 1 | Stratum 2 | Stratum 3 Totalt
-30 41.9 48.3 40.9 41.8
31-50 50.8 48.5 50.0 50.2
51- 62.0 54,5 58.5 59.9
Totalt 53.7 49.9 50.2 51.6

Tabell 4.4. Skattad procentuell andel svarande fordelat pa fodelseland och

stratum
Fodelseland (FODL) Svarsandel (%)

Stratum 1 | Stratum 2 | Stratum 3 Totalt
Norden 54.3 515 52.9 53.4
ovriga 49.1 39.7 34.0 39.6
Totalt 53.7 49.9 50.2 51.6

Tabell 4.5. Skattad procentuell andel svarande fordelat pa civilstand och

stratum
Civilstand (CIV) Svarsandel (%)

Stratum 1 | Stratum 2 | Stratum 3 Totalt
Gift eller registrerat 59.3 55.4 56.9 57.9
partnerskap
ovriga 48.9 46.2 45.5 46.9
Totalt 53.7 49.9 50.2 51.6

Kalibreringsrapport_Hélsa.doc
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Tabell 4.6. Skattad procentuell andel svarande fordelat pa inkomst (tkr) och
stratum

Inkomst (INK) Svarsandel (%)

Stratum 1 | Stratum 2 | Stratum 3 Totalt
uppgift saknas / 0-149 44.3 46.1 39.3 41.1
150-299 53.9 52.1 53.3 53.5
300- 58.7 52.8 58.7 58.5
Totalt 53.7 49.9 50.2 51.6

Tabell 4.7. Skattad procentuell andel svarande fordelat pa storstad / ej

storstad och stratum

Storstad / ej storstad
(STOR)

Svarsandel (%)

Stratum 1 | Stratum 2 | Stratum 3 Totalt
Boende i storstad 51.4 48.0 49.1 49.9
ovriga 56.0 52.2 51.5 53.5
Totalt 53.7 49.9 50.2 51.6

Vi ser av ovanstaende tabeller att skattade svarsandelar varierar kraftigt
mellan olika kategorier for samtliga hjélpvariabler.

4.4 Slutligt val av hjalpinformation

Den hjalpvektor vi valt att utnyttja i kalibreringen kan skrivas som
STRATUM*(KON+ALD+FODL+CIV+INK+STOR)

Detta val baserar sig pa analysen i avsnitt 4.3 samt nagra olika berékningar
av kalibrerade vikter. Vikterna haller sig inom de granser som
rekommenderas i litteraturen med undantag for ett fatal observationer som
alla har gemensamt att de tillhér gruppen foédda utanfor Norden. Bortfallet i
denna grupp ar véldigt hogt (galler sarskilt stratum 3) vilket medfor att de
kalibrerade vikterna for denna grupp blir stora. Fodelseland behalls dock i
hjalpvektorn med motiveringen att variabeln samvarierar starkt med
svarsbendgenheten och ar en redovisningsgrupp av intresse.

Vikterna ar sadana att vid skattningen av antalet individer efter kon
overensstammer skattningen helt med uppgifterna i RTB. Det géller ocksa
for de dvriga variablerna i hjalpvektorn.

Vi kan forvénta oss att bortfallsskevheten reduceras kraftigt genom
utnyttjandet av denna hjalpinformation. Detta beroende pa att variationen i
svarsbenédgenhet forklaras val (egenskap (i)).

Kalibreringsrapport_Hélsa.doc
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Kalibreringsvikten *Kalvikt’ ska anvandas vid punktskattningar. Om
variansskattningar ska beréknas behovs ett séarskilt datorprogram.

Referenser

Lundstrom, S. and Sarndal, C.E. (2001). Estimation in the Presence of
Nonresponse and Frame Imperfections. Statistics Sweden.

Sarndal, C.E. and Lundstrom, S. (2005). Estimation in Surveys with
Nonresponse. New York: Wiley.
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Postbeskrivning RTB Datum 2008-07-02
Kundfil (infl 10-19) Uppdrag Halsoresurs
Slutfil (infl 0-99) Antal poster
Variabelsep. Ingen
Postlangd
Markering vid:
-hoppfraga
-ej svar/blank
-dubbelmark.
Lagringsformat ANST
P:\Data\DIH\ENK\DOKUMENT\postbeskrivningar
Positioner
Variabel [Fran Till [Antal [Format Beskrivning
Bakgrunds- UENR 1 - 8 8N Lopnummer med checksiffra
variabler Box 9 - 11 3N
Infl 12 - 13 2N Inflodeskod
Slump 14 - 14 1IN Slumpkod, 0 = ej suburval, 1= ram till suburval, 2 = suburval.
Lan 15 - 16 2|N
Kommun 15| - 18, 4N
Filler 19 - 20 2N (i vissa fall férsamlingskod)
Civil 21 - 22 2A Civilstdnd, OG, G, Soch A (partnerskap ar ej sarredovisat) .
Kon 23| - 23 1N Kon 1 =man, 2 = kvinna
Alder 24| - 26 3N Alder under aret
Fodar 27| - 28, 2N Fodelsedr
Fodland2 29 - 40 12A Fodelseland (Sverige, dvriga norden, dvriga europa, évriga vérldsdelar)
Medb2 41 - 52 12A Medborgarskap (Sverige, évriga norden, évriga europa, 6vriga varldsdelar)
Ink 53| - 60 8N Individens sammanraknade forvarvsinkomst fore skatt (bruttol6n), anges i tusentals kronor.
Uppgift saknas = blankt
Indatum 61 - 66 6N Datum for dataregistrering, &r man dag (AAMMDD)
Stratum 67| - 74 8/A/N
Fland 75 - 114 40 A Fodelseland i klartext (for vissa undersokningar)
Medb 115 - 154 40 A Medborgarskap i klartext (for vissa undersokningar)
Kund 155 - 194 40|A/N Kalibrerad vikt
Enkétdata F1 195 - 195 1N Ar du man eller kvinna?
F2 196 - 196 1N Vilket &r ditt civilstand?
F3_Ar 197 - 198 2N Vilket &r ar du fédd?
F4 199 - 199 1N Vilken ar din hogsta genomférda utbildning?
F5 200 - 200! 1N Hur stor ar hushallets ungefarliga sammanlagda manadsinkomst fore skatt?
F6 201 - 201 1N | allménhet, skulle du vilja séga att din hélsa ar
F7_1 202 - 202 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Nej
F7_2 203 - 203 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Hjart-kérlsjukdom, onormalt blodtryck
F7_3 204 - 204 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Astma/luftrorsbesvar/allergi
F7_4 205 - 205 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Hudsjukdom/eksem/allergi
F7_5 206/ - 206! 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Symptom/smaérta i muskler, leder, bindvav
F7_6 207| - 207 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Reumatisk sjukdom
F7_7 208 - 208 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Neurologisk sjukdom
F7_8 209 - 209 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Psykiska besvar
F7_9 210| - 210, 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Endokrinologisk sjukdom
F7_10 211 - 211 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Tumérsjukdom
F7_11 212| - 212 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Magbesvar
F7_12 213| - 213 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Gynekologiska besvar
F7_13 214 - 214 1N Har du ndgon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? - Annan sjukdom
F7_txt 215| - 215 1N Text
F8_cm 216 - 218, 3N Hur 18ng ar du?
F9_kg 219 - 221 3N Hur mycket vager du?
F10a 222| - 222 1N Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
F10b 223| - 223 1N Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
F10c 224 - 224 1N Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
F1od 225| - 225 1N Hur ofta har du hatft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
F10e 226 - 226 1N Hur ofta har du hatft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
F10f 227| - 227 1N Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
F10g 228 - 228 1N Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
F10h 229 - 229 1N Hur ofta har du hatft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
F10i 230| - 230, 1N Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
F10j 231 - 231 1N Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
F10k 232| - 232 1N Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
F10l 233| - 233 1N Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 ménaderna?
Flla 234 - 234 1N Hur har du matt den senaste veckan?
Fl1lb 235| - 235 1N Hur har du matt den senaste veckan?
Fllc 236 - 236 1N Hur har du matt den senaste veckan?
Flid 237| - 237 1N Hur har du matt den senaste veckan?
Flle 238 - 238 1N Hur har du matt den senaste veckan?
F1if 239 - 239 1N Hur har du matt den senaste veckan?
Fllg 240 - 240 1N Hur har du métt den senaste veckan?
Fl1lh 241 - 241 1N Hur har du matt den senaste veckan?
F11i 242 - 242 1N Hur har du matt den senaste veckan?
F11j 243 - 243 1N Hur har du métt den senaste veckan?
Fl2a 244 - 244 1N Hur val stammer féljande in pa dig?
F12b 245 - 245 1N Hur val stammer féljande in pa dig?
Fl2c 246 - 246 1N Hur vél stammer féljande in pa dig?
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F12d 247 247 1N Hur val stammer féljande in pa dig?

F12e 248 248 1N Hur val stammer féljande in pa dig?

F12f 249 249 1N Hur val stammer féljande in pa dig?

F12g 250, 250, 1N Hur val stammer féljande in pa dig?

F12h 251 251 1N Hur val stammer féljande in pa dig?

F12i 252 252 1N Hur val stammer féljande in pa dig?

F12j 253 253 1N Hur val stammer féljande in pa dig?

F13 254 254 1N Har du ndgon gang matt s& psykiskt daligt att du kdnde behov av att sdka vard?

F14_1 255, 255, 1N Nar du madde sa psykiskt daligt att du behévde soka vard, var sokte du da vard? - Vardcentralen

F14 2 256 256 1N Nar du madde s& psykiskt daligt att du behdvde soka vard, var sokte du da vard? - Oppenpsykiatrisk
vard

F14_3 257 257 1N Nar du madde sa psykiskt daligt att du behévde soka vard, var sokte du d& vard? - Hos privatlakare

Fl14_4 258 258 1N Nar du madde sa psykiskt daligt att du behévde soka vard, var sokte du d& vard? - Hos privat
psykolog eller psykoterapeut

F14 5 259 259 1N Nar du madde sa psykiskt daligt att du behévde soka vard, var sokte du d& vard? - Akutmottagningen

F14 6 260 260 1N Nar du mé&dde sa psykiskt daligt att du behévde soka vard, var sékte du d& vard? - Annat

F14_txt 261 261 1N Text

F15 262 262 1N Tycker du att du fick den vard du behévde?

F16_1 263, 263 1N Vilka var skélen till att du inte sokte vard? - Jag trodde inte att vérd skulle hjalpa mig

F16_2 264 264 1N Vilka var skélen till att du inte sokte vard? - Jag skamdes for att visa att jag madde sa daligt

F16_3 265 265 1N Vilka var skélen till att du inte s6kte vard? - Jag var radd att ndgon jag kanner skulle se mig nar jag
sokte vard

F16_4 266 266 1N Vilka var skélen till att du inte sokte vard? - Det var for Iang restid till vardgivaren

F16_5 267 267 1N Vilka var skélen till att du inte sokte vard? - Det var inte ppet hos vardgivaren

F16_6 268 268 1N Vilka var skélen till att du inte sokte vard? - Det var for dyrt att s6ka vard

F16_7 269 269 1N Vilka var skélen till att du inte sokte vard? - Jag visste inte vart jag skulle vanda mig

F16_8 270 270, 1N Vilka var skélen till att du inte sokte vard? - Det fanns inte kommunikationer s& att jag kunde ta mig till
vardgivaren

F16_9 271 271 1N Vilka var skélen till att du inte sokte vard? - Jag tankte att den psykiska ohalsan sakert gar dver av sig
sjalv

F16_10 272 272 1N Vilka var skélen till att du inte sokte vard? - Jag var radd att jag skulle bli inlagd mot min vilja

F16_11 273 273 1N Vilka var skélen till att du inte sokte vard? - Annat skal

F16_txt 274 274 1N Text

Fl7a 275, 275, 1N Har du varit sjukskriven vid nagot eller négra tillfallen under de senaste 12 manaderna?

F17b 276 276, 1N Har du varit sjukskriven vid nagot eller négra tillfallen under de senaste 12 manaderna?

F18 277 277 1N Har du under de senaste 8 veckorna paborjat en sjukskrivningsperiod som pagatt mer &n 14 dagar?

F19 278 278 1N Ar du sjukskriven just nu?

F20 279 279 1N Hur ménga procent &r du sjukskriven?

F21_Antal 280, 282 3N Hur lange har du varit sjukskriven?

F22_1 283 283 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lékarintyg? - Infektionssjukdom

F22_2 284 284 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lékarintyg? - Ryggvark

F22_3 285, 285 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lékarintyg? - Vark i nacke, skuldra eller axlar

F22_4 286 286 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lékarintyg? - Andra muskel- eller ledsymptom/vérk

F22_5 287 287 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lékarintyg? - Depression

F22_6 288 288 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lakarintyg? - Stress

F22_7 289 289 1N Vad ar du sjukskriven fér enligt ditt l&karintyg? - Angest, oro

F22_8 290, 290, 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lékarintyg? - Schizofreni eller annan psykossjukdom

F22_9 291 291 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lékarintyg? - Annan psykisk sjukdom

F22_10 292 292 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lakarintyg? - Hjart-kérlsjukdom

F22_11 293 293 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lékarintyg? - Graviditetsbesvar

F22_12 294 294 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lakarintyg? - Skada/olycka

F22_13 295 295 1N Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lakarintyg? - Annan sjukdom

F22_txt 296 296 1N Text

F23 297 297 1N Nar tror du att du kommer att vara helt i arbete/inte alls sjukskriven igen?

F24 298 298 1N | vilken grad har du skamkénslor infér andra att du ar sjukskriven?

F25 299 299 1N Har du sjuk- eller aktivitetserséttning just nu?

F26 300! 300! 1N Hur ménga procent har du sjuk- eller aktivitetsersattning?

F27_antal 301 303 3N Hur lange har du haft sjuk- eller aktivitetserséattning?

F28 304 304 1N Vilken ar din huvudsakliga sysselséttning just nu?

F28_txt 305 305 1N Text

F29a_Yrke | 306 325 20 A Vilket &r/var dina huvudsakliga arbetsuppgifter?

F29b_txt 326 326 1N Text

F30 327 327 1N Har du en arbetsledande befattning?

F30_pers 328 330! 3N Har du en arbetsledande befattning?

F31 331 331 1N Vilken ar din huvudsakliga anstallningsform?

F31_txt 332 332 1N Text

F32 333 333, 1N Arbetar du heltid eller deltid?

F33 334 334 1N Vilken ar din huvudsakliga arbetsgivare?

F33_txt 335, 335, 1N Text

F34 336! 336 1N Hur &r konsférdelningen dar du huvudsakligen utfér ditt dagliga arbete?

F35 337 337 1N Har din arbetsplats omorganiserats de senaste 12 ménaderna?

F36 338, 338, 1N Kréver ditt arbete ett stort matt av koncentration?

F37 339 339 1N Kraver ditt arbete att du ska komma ihdg mycket?

F38 340, 340, 1N Kraver ditt arbete tunga lyft?

F39 341 341 1N Arbetar du i krokiga, vridna eller p& annat satt olampliga arbetsstallningar?

F40a 342 342 1N Hur bedémer du din nuvarande arbetsférmaga vara i forhallande till:

F40b 343 343 1N Hur bedémer du din nuvarande arbetsférmaga vara i forhallande till:

F40c 344 344 1N Hur bedémer du din nuvarande arbetsférmaga vara i forhallande till:

F40d 345 345 1N Hur bedémer du din nuvarande arbetsférmaga vara i forhallande till:

F40e 346 346 1N Hur bedémer du din nuvarande arbetsférmaga vara i forhallande till:
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F41 347 - 347 1N Nar arbetet blir kroppsligt besvarande, har du da majlighet att dra ner pa takten eller arbeta
annorlunda, s att besvaren minskar?

F42 348 - 348 1N Nar arbetet blir psykiskt pafrestande, har du da mojlighet att paverka det du gor, sa att pafrestningen
minskar?

F43 349 - 349 1N Kanner du dig utvilad och &terhamtad nar du borjar arbetet?

F44a 350 - 350! 1N Hur &r ditt arbete?

F44b 351 - 351 1N Hur &r ditt arbete?

F44c 352 - 352 1N Hur &r ditt arbete?

F44d 353 - 353 1N Hur &r ditt arbete?

F44e 354 - 354 1N Hur &r ditt arbete?

F44f 355| - 355, 1N Hur &r ditt arbete?

F44g 356 - 356 1N Hur &r ditt arbete?

F44h 357| - 357 1N Hur &r ditt arbete?

F44i 358 - 358 1N Hur &r ditt arbete?

F44j 359 - 359 1N Hur &r ditt arbete?

F44k 360 - 360! 1N Hur &r ditt arbete?

F45a 361 - 361 1N Hur vél stammer féljande in pa dig?

F45b 362 - 362 1N Hur vél stammer féljande in pa dig?

F45c 363 - 363, 1N Hur vél stammer féljande in pa dig?

F45d 364 - 364 1N Hur val stammer féljande in pa dig?

F45e 365 - 365 1N Hur vél stammer féljande in pa dig?

F45f 366/ - 366 1N Hur val stammer féljande in pa dig?

F46 367 - 367 1N Ké&nner du dig engagerad i ditt arbete?

F47 368 - 368 1N Stéller du hdga krav pa dig sjalv i ditt arbete?

F48 369 - 369 1N Har du svart att sdga nej till arbetsuppgifter trots att du redan har fullt upp att géra?

F49 370| - 370, 1N Tar du mer ansvar for arbetet an du borde gora?

F50 371 - 371 1N Tar din narmaste chef hansyn till dina &sikter?

F51 372 - 372 1N Ar du inblandad i ndgon eller ndgra konflikter pa din arbetsplats?

F52a 373 - 373 1N Oroar du dig for att:

F52b 374 - 374 1N Oroar du dig for att:

F52c 375| - 375, 1N Oroar du dig for att:

F52d 376 - 376! 1N Oroar du dig for att:

F52e 377| - 377 1N Oroar du dig for att:

F52f 378 - 378 1N Oroar du dig for att:

F52g 379 - 379 1N Oroar du dig for att:

F53 380 - 380! 1N Hander det att du kanner olust nar du gar till arbetet?

F54 381 - 381 1N Forekommer det mobbning pa din arbetsplats?

F55 382 - 382 1N Har du sjalv varit utsatt for mobbning pa din arbetsplats?

F56_st 383 - 384 2N Hur ménga personer bestar ditt hushall av?

F57 385 - 385 1N Har du en parrelation?

F58 386/ - 386 1N Oavsett om du har en parrelation eller inte, i vilken gra trivs du med att leva som du gor?

F59 387 - 387 1N Jamfort med andra par i din bekantskapskrets, i vilken grad tycker du att din parrelation &r jamstéalld?

F60 388 - 388 1N Har du/ni ngra barn som bor hemma?

F60_1 389 - 390, 2N Hur ménga barn?

F60_2 391 - 392 2N Hur ménga barn?

F60_3 393 - 394 2N Hur ménga barn?

F60_4 395 - 396 2N Hur manga barn?

F61 397 - 397 1N Ar du gravid?

F61_veck 398 - 399 2N | vilken vecka?

F62 400 - 400 1N Vem planerar till stérsta delen hem- och hushéllsarbetet?

F63 401 - 401 1N Hur férdelas hem- och hushallsarbetet?

F64 402 - 402 1N 1 vilken grad &r du néjd med férdelningen av hem- och hushallsarbetet?

F65 403 - 403 1N 1 vilken grad upplever du en konflikt mellan yrkesarbetet och hem- och hushallsarbetet?

F66 404 - 404 1N 1 vilken gra paverkas ditt hem- och hushallsarbete pa ett negativt satt av kraven i ditt arbete?

F67 405| - 405 1N 1 vilken gra paverkas ditt arbete pa ett negativt satt av kraven i ditt hem- och hushéllsarbete?

F68a 406 - 406 1N Ibland behéver man hjalp och stéd av ndgon. Har du ndgon anhérig eller van som stéller upp om:

F68b 407| - 407 1N Ibland behéver man hjalp och stéd av ndgon. Har du ndgon anhdérig eller van som stéller upp om:

F68c 408, - 408 1N Ibland behéver man hjalp och stéd av ndgon. Har du ndgon anhoérig eller van som stéller upp om:

F68d 409 - 409 1N Ibland behéver man hjalp och stéd av ndgon. Har du ndgon anhdérig eller van som stéller upp om:

F69 410 - 410 1N Hander det att du kénner dig ensam?

F70_1 411 - 411 1N Har du under de senaste 12 mé&naderna varit med om nagot av féljande? - Gift mig eller blivit sambo

F70_2 412 - 412 1N Har du under de senaste 12 m&naderna varit med om nagot av féljande? - Fatt barn eller adopterat
barn

F70_3 413 - 413 1N Har du under de senaste 12 m&naderna varit med om nagot av féljande? - Skilt mig eller separerat

F70_4 414 - 414 1N Har du under de senaste 12 m&naderna varit med om ndgot av féljande? - Bytt bostadsort

F70_5 415| - 415 1N Har du under de senaste 12 m&naderna varit med om nagot av féljande? - Haft barn med allvarliga
problem

F70_6 416 - 416 1N Har du under de senaste 12 mé&naderna varit med om nagot av féljande? - Haft barn som blivit utsatt
for sexuella évergrepp

F70_7 417| - 417 1N Har du under de senaste 12 m&naderna varit med om nagot av féljande? - Bytt arbetsplats

F70_8 418, - 418 1N Har du under de senaste 12 m&naderna varit med om nagot av féljande? - Fatt minskat ansvar i
arbetet

F70_9 419 - 419 1N Har du under de senaste 12 manaderna varit med om nagot av féljande? - Fatt okat ansvar i arbetet

F70_10 420 - 420 1N Har du under de senaste 12 mé&naderna varit med om nagot av féljande? - Fatt mycket forsamrad
ekonomi

F70_11 421 - 421 1N Har du under de senaste 12 mé&naderna varit med om ndgot av féljande? - Blivit arbetslos

F70_12 422 - 422 1N Har du under de senaste 12 manaderna varit med om ndgot av féljande? - Blivit bostadslos
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F70_13 423 - 423 1N Har du under de senaste 12 manaderna varit med om nagot av féljande? - Haft allvarlig konflikt med
négon som star mig néra

F70_14 424 - 424 1N Har du under de senaste 12 manaderna varit med om nagot av féljande? - Haft allvarlig konflikt med
négon annan

F70_15 425/ - 425 1N Har du under de senaste 12 mé&naderna varit med om nagot av féljande? - R&kat ut for svar
sjukdom/olyckshandelse

F70_16 426 - 426 1N Har du under de senaste 12 m&naderna varit med om nagot av féljande? - Haft svar
sjukdom/olyckshandelse i familj eller vankrets

F70_17 427 - 427 1N Har du under de senaste 12 manaderna varit med om nagot av féljande? - Haft dodsfall i familj eller
véankrets

F70_18 428 - 428 1N Har du under de senaste 12 mé&naderna varit med om nagot av féljande? - Annan/andra viktiga
handelser

F70_19 429 - 429 1N Har du under de senaste 12 manaderna varit med om nagot av féljande? - Inget av ovanstaende

F70_txt 430 - 430 1N Text

F71a 431 - 431 1N Har din partner/tidigare partner under de senaste 12 manaderna:

F71b 432 - 432 1N Har din partner/tidigare partner under de senaste 12 manaderna:

F72 433 - 433 1N Har du sjalv vid nagot tillfalle utsatt din partner/tidigare partner fér ndgot av detta under de senaste 12
manaderna?

F73 434 - 434 1N Ar/var din partner/tidigare partner en:

F74a 435| - 435 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74b 436 - 436 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74c 437| - 437 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74d 438 - 438 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74e 439 - 439 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74f 440 - 440 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74g 441 - 441 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74h 442 - 442 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74i 443 - 443 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74j 444 - 444 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74k 445 - 445 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F741 446 - 446 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74m 447 - 447 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74n 448, - 448 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F740 449 - 449 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74p 450 - 450 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74q 451 - 451 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74r 452 - 452 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74s 453 - 453 1N Hur ofta har du gjort n&got av foljande under de senaste 12 manaderna?

F74_txt 454 - 454 1N Text

F75 455/ - 455 1N Hur ofta agnar du dig &t ndgon typ av motion i minst 30 minuter at gdngen?

F76 456 - 456 1N | vilken grad &r du ndjd med dina kultur- och fritidsaktiviteter?

F77 457/ - 457 1N Hander det att du har svart att f& tiden att ga pa din fritid?

F78 458, - 458 1N Har du ndgon gang under de senaste 12 manaderna druckit minst ett glas alkohol?

F79 459 - 459 1N Om du tanker tillbaka pa de senaste 12 manaderna hur regelbundet har du druckit alkoholhaltiga
drycker?

F80 460 - 460 1N Hur ménga "standardglas” dricker du en typisk dag d& du dricker alkohol?

F8la 461 - 461 1N Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig

F81b 462 - 462 1N Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig

F81c 463 - 463 1N Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig

F81d 464 - 464 1N Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig

F81le 465| - 465 1N Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig

F81f 466 - 466 1N Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig

F82 467| - 467 1N Har du eller ndgon annan blivit skadad pa grund av ditt drickande?

F83 468, - 468 1N Har du slékting eller véan, en lakare eller ndgon annan inom sjukvarden oroat sig éver ditt drickande
eller antytt att du borde minska pa det?

F84 469 - 469 1N Hur ménga ganger har du varit sjukskriven p& grund av att du druckit under de senaste 12
manaderna?

F85 470/ - 470 1N Hur ménga ganger har du haft svart att klara ditt arbete pa grund av att du druckit under de senaste
12 manaderna?

F86a 471 - 471 1N Roker du dagligen?

F86b 472 - 472 1N Hander det att du roker d& och da?

Sluttkn 473 - 473 1A Sluttkn
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STATISTISKA CENTRALBYRAN 1(1)

Bilaga 7
Rattningsinstruktion — Halsoresursprojektet

Fraga 3: Vid dubbelmarkering valj den hégsta utbildningen
OM alternativ 6 tillsammans med nagot av ovriga
alternativ — registrera 9.

Fraga 14: Fler an ett svarsalternativ far kryssas for

Fraga 85: Om alt. 1 tillsammans med nagot av évriga — valj
nagot av de dvriga.

Ovriga dubbelmarkeringar = 9



STATISTISKA CENTRALBYRAN 1(5)
Sixten Lundstrom

Bilaga 8
Urvalsfragor/lathund for att berakna
konfidensintervall

FRAGA: Hur stort maste urvalet vara?

En statistisk undersokning syftar alltid till att fa fakta om hela populationen
(t.ex. hela befolkningen). Det ar inte maojligt att samla in data fran alla
individer och darfér maste man begransa sig till ett urval. Det finns manga
typer av urval, som leder till olika precision i statistiken. Den enklaste typen
ar obundet slumpméssigt urval (OSU), dar varje person har samma
sannolikhet att komma med i urvalet. En annan vanlig typ ar stratifierat
obundet slumpmassigt urval (STOSU), dar populationen &r indelad i grupper,
s.k. strata, och fran varje stratum dras ett OSU.

Statistik fran en urvalsundersokning &r alltid behaftad med osakerhet
beroende pa att den baserar sig pa ett urval och inte hela populationen.
Denna urvalsosakerhet kan kvantifieras med ett 95-procentigt
konfidensintervall, vars inneb6rd beskrivs i det foljande.

Antag att vi vill skatta den procentuella andelen i populationen som har en

viss egenskap. Vi bendmner den storheten P . Vi antar vidare att vi drar ett
OSU av storleken n och att datainsamlingen leder till att m personer svarar.
For de svarande berdknar vi den procentuella andelen som har egenskapen.

Vi kallar den skattningen P . Det 95-procentiga konfidensintervallet kan da
berédknas med hjalp foljande formel:

51106 J(l_m)m
N m

I regel ar populationsstorleken, N, mycket storre &n m och dérfor betyder inte
faktorn (1—%) sérskilt mycket. Om vi antar att (1- %) ~1 kan vi gbra en

tabell som visar det 95-procentiga konfidensintervallet for olika varden pa m
och P (se tabell 1).

Bilaga 8 Urvalsfragor
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Tabell 1. Vérdet pa 1,9@/% for olika varden pa m och P
m

~

m 1p

5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
95 90 85 80 75 70 65 60 55

25 8.5 11.8 | 140 | 157 |17.0 |18.0 |[18.7 |19.2 | 195 |19.6

50 6.0 8.3 9.9 111 120 | 127 | 132 |13.6 |13.8 |13.9

75 4.9 6.8 8.1 9.1 9.8 104 | 108 | 111 |113 |113

100 | 4.3 5.9 7.0 7.8 8.5 9.0 9.3 9.6 9.8 9.8

150 | 35 4.8 5.7 6.4 6.9 7.3 7.6 7.8 8.0 8.0

200 | 3.0 4.2 4.9 5.5 6.0 6.4 6.6 6.8 6.9 6.9

300 |25 3.4 4.0 4.5 4.9 5.2 54 5.5 5.6 5.7

400 |21 2.9 3.5 3.9 4.2 4.5 4.7 4.8 4.9 4.9

500 |19 2.6 3.1 3.5 3.8 4.0 4.2 4.3 4.4 4.4

600 | 1.7 2.4 2.9 3.2 3.5 3.7 3.8 3.9 4.0 4.0

700 |16 2.2 2.6 3.0 3.2 3.4 3.5 3.6 3.7 3.7

800 |15 2.1 2.5 2.8 3.0 3.2 3.3 3.4 3.4 3.5

900 | 1.4 2.0 2.3 2.6 2.8 3.0 3.1 3.2 3.3 3.3

1000 | 1.4 1.9 2.2 2.5 2.7 2.8 3.0 3.0 3.1 3.1

2000 | 1.0 13 1.6 1.8 1.9 2.0 2.1 2.1 2.2 2.2

3000 | 0.8 1.1 13 1.4 15 1.6 1.7 1.8 1.8 1.8

Exempel: Om antalet svarande ar 400 och skattningen 70 procent ar
konfidensintervallet 70 +4.5. Det innebar att intervallet 65.5 - 74.5
innesluter populationsvardet (P) med 95 procents sannolikhet.

Anm.: Om skattningarna baserar sig pa ett STOSU kan konfidensintervallen
bli nagot kortare.

FRAGA: Hur stor maste den observerade skillnaden mellan tva procenttal
vara for att skillnaden ska vara signifikant?

Om man jamfor tva grupper, t.ex. man och kvinnor, vill man veta om
skillnaden ar signifikant, d.v.s. att skillnaden inte bara forklaras av
urvalsfelen.

Lat oss anta att ett obundet slumpmassigt urval (OSU) &r draget och m,
personer har svarat i grupp 1 och m, i grupp 2. De beréknade procenttalen &r
P, resp. P,. | diagrammen 1-2 visar vi den minsta (absoluta) skillnaden

Bilaga 8 Urvalsfragor
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3(5)

mellan P, och P, ( k =P, — P,|) for att den vara signifikant. VVardet P
) . ~ mP +mP
beréknas enligt formeln P = 11 ——2.2
m, +m,
Diagram 1. m;=m,
P =20 P =50
1150 1150
1100 1100
1050 1050
1000 1000
950 950
900 900
o~ 850 o~ 850
2 800 S 800
2 750 2 750
5 700 5 700 \
5 650 \ % 650 i\
S 600 \ S 600 .|
g 50 \ S 550 \
S 500 ‘ Z 500
2 450 \ b 450 \
o 400 | S 400 \
T 350 v 3§ 350 \l.\
S 300 £
< 250 \\ < 228 Y
200 \ 200 \
150 150 \
100 \“'*t-«, 100 e
50 50 e,
0 ‘ ‘ ‘ 0 : : :
0 5 10 15 20 0 5 10 15 20
Minsta observerad skillnad (k) Minsta observerad skillnad (k)

Exempel: Om svarsantalen i respektive grupp ar ungefar 100 och P ungefar
lika med 20 ser vi att den minsta skillnaden mellan P, och P, for att vara
signifikant ar ungefar 11.
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Diagram 2. m,=2m,

N

P =20 P =50
1150 1150
1100 1100
1050 1050
1000 1000
950 950
900 900
o 850 o 850
S 800 2 800
2 750 2 750
> 700 2 700
E 650 ]ii E 650
c 600 | S 600 \
S 550 \ = 550 |
2 500 2 500 .“
@ 450 ‘i & 450 3
o 400 \ o 400 v
< 350 \ E ggg ,.1
S 300 c
< 250 “\ < 250 \\
200 \ 200 AN
150 N 150 \
100 100 o
50 T, 50
0 ‘ ‘ 0 ‘ ‘ :
0 5 10 15 0 5 10 15 20
Minsta observerade skillnad (k) Mista observerade skillnad (k)

FRAGA: Hur stor maste svarsandelen vara?

Om det inte ar nagon skillnad mellan bortfallet och de svarande i det &mne vi
studerar sa har vi inget namnvart problem med bortfallet. Det enda som
intraffar ar att antalet observationer minskar fran n till m. | tabell 1 har vi
antagit detta.

Tyvarr vet man aldrig i vilken grad bortfallet avviker fran de svarande
betraffande fragevariablerna. Har man tillgang till variabler fran register,
t.ex. kon, aldersklasser, utbildningsniva, etc., kan svarsandelar beréknas for
olika grupper. En sadan bortfallsanalys ger en viss kunskap om den
snedvridande effekten av bortfall.

Dessutom finns det metoder att reducera den skevhet som bortfallet orsakar.
De metoderna kraver ocksa registerinformation.
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For att fa en viss kunskap om den snedvridande effekten av bortfallet maste
man anvanda registerdata. Effekten beror bade pa bortfallets storlek och
graden av avvikelse mellan svarande och bortfall. Darfor kan man aldrig
sdga att en viss svarsandel maste erhallas for att skattningarna ska vara

godtagbara.
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Redovisning av partiellt bortfall

For de foljdfragor som foregas av hoppinstruktioner har selekteringar genomférts vid kontrollen av

det partiella bortfallet. For frAdga 30-55 har de som svarat med svarsalternativ 1 och 2 pa fraga 28

ingatt vid kontrollen av det parteilla bortfallet. For fraga 59 har de som svarat med svarsalternativ

2,3,4 eller 5 pa frga 2 ingatt, for frAga 62-64 har de som svarat med svarsalternativ 2 eller 3 p&

fraga 2 ingatt och for fraga 65-67 har de som svarat med svarsalternativ 1 eller 2 pa fraga 28

ingatt. Nar det galler fraga 29 och fraga 71-73 s& har inte ndgon bedémning av det partiella

bortfallet gjorts, eftersom vi inte vet vilka som aldrig haft nagot arbete respektive aldrig haft nagon
partner (och saledes inte har ndgon kontroll Gver vilka som inte kan svara pa fragan).

Fraga %
F1 Ar du man eller kvinna? 11
F2 Vilket ar ditt civilstand? 1,4
F3_Ar Vilket &r &r du fédd? 1,2
F4 Vilken &r din hégsta genomférda utbildning? 1,3
F5 Hur stor &r hushallets ungefarliga sammanlagda manadsinkomst fore skatt? 2,2
F6 | allmanhet, skulle du vilja séaga att din halsa &r 1,3
F7 Har du n&gon varaktig sjukdom, besvar eller handikapp? 3,4
F8 _cm Hur lang ar du? 0,7
F9 kg Hur mycket vager du? 1,5
F10a Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 9,0
F10b Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 11,5
F10c Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 12,7
Fi0d Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 6,3
F10e Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 11,0
F10f Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 8,3
F10g Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 12,6
F10h Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 8,6
F10i Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 8,4
F10j Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 7,6
F10k Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 7.4
Fi10l Hur ofta har du haft féljande symptom under de senaste 12 manaderna? 7.8
Flla Hur har du matt den senaste veckan? 2,3
F11b Hur har du matt den senaste veckan? 2,9
Flic Hur har du matt den senaste veckan? 3,1
Fiid Hur har du matt den senaste veckan? 2,9
Flle Hur har du matt den senaste veckan? 2,9
F11f Hur har du matt den senaste veckan? 2,9
Flig Hur har du matt den senaste veckan? 3,1
F11lh Hur har du matt den senaste veckan? 2,9
F11i Hur har du matt den senaste veckan? 3,0
F11j Hur har du matt den senaste veckan? 2,6
F12a Hur val stammer féljande in pa dig? 1,6




F12b Hur val stammer féljande in pa dig? 23
F12c Hur val stammer féljande in pa dig? 2,3
Fizd Hur val stammer féljande in pa dig? 2.4
F12e Hur val stammer féljande in pa dig? 2,4
F12f Hur val stammer féljande in pa dig? 2.4
F12g Hur val stammer féljande in pa dig? 2,5
F12h Hur val stammer féljande in pa dig? 27
F12i Hur val stammer féljande in pa dig? 2,5
F12j Hur val stammer féljande in pa dig? 22
F13 Har du nagon géng maétt sd psykiskt daligt att du kande behov av att soka vard? 1,3
F14 Nar du madde sé psykiskt daligt att du behévde soka vard, var sokte du da vard? 1,3
F15 Tycker du att du fick den vard du behévde? 2,8
F16 Vilka var skalen till att du inte sokte vard? 29
Fl17a Har du varit sjukskriven vid nagot eller nagra tillfallen under de senaste 12 3,4
manaderna?
F17b Har du varit sjukskriven vid nagot eller nagra tillfallen under de senaste 12 2,0
manaderna?
F18 Har du under de senaste 8 veckorna pabérjat en sjukskrivningsperiod som pagétt mer 2,0
an 14 dagar?
F19 Ar du sjukskriven just nu? 1,4
F20 Hur manga procent ar du sjukskriven? 1,7
F21_Antal Hurlange har du varit sjukskriven? 6,4
F22 Vad ar du sjukskriven for enligt ditt lakarintyg? 45
F23 Nar tror du att du kommer att vara helt i arbete/inte alls sjukskriven igen? 1,6
F24 I vilken grad har du skamkénslor infér andra att du ar sjukskriven? 1,8
F25 Har du sjuk- eller aktivitetsersattning just nu? 45
F26 Hur manga procent har du sjuk- eller aktivitetsersattning? 2,3
F27_antal Hur lange har du haft sjuk- eller aktivitetsersattning? 16,7
F28 Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning just nu? 3,4
F30 Har du en arbetsledande befattning? 3,0
F30 _pers Har du en arbetsledande befattning? 3,9
F31 Vilken &r din huvudsakliga anstéllningsform? 2,2
F32 Arbetar du heltid eller deltid? 1,9
F33 Vilken &r din huvudsakliga arbetsgivare? 2,9
F34 Hur ar kénsférdelningen dar du huvudsakligen utfor ditt dagliga arbete? 2,1
F35 Har din arbetsplats omorganiserats de senaste 12 manaderna? 2,5
F36 Kraver ditt arbete ett stort matt av koncentration? 1,6
F37 Kraver ditt arbete att du ska komma ihag mycket? 1,7
F38 Kraver ditt arbete tunga lyft? 1,5
F39 Arbetar du i krokiga, vridna eller pa annat satt olampliga arbetsstallningar? 1,8
F40a Hur bedémer du din nuvarande arbetsformaga vara i forhallande till: 2,4
F40b Hur bedémer du din nuvarande arbetsformaga vara i forhallande till: 2,9
F40c Hur bedémer du din nuvarande arbetsforméga vara i forhallande till: 3,2
F40d Hur bedémer du din nuvarande arbetsformaga vara i forhallande till: 3,1
F40e Hur bedémer du din nuvarande arbetsforméga vara i forhallande till: 2,8
F41 Nar arbetet blir kroppsligt besvarande, har du da moéjlighet att dra ner pa takten eller 3,1

arbeta annorlunda, s att besvaren minskar?




F42 Nér arbetet blir psykiskt pafrestande, har du da méjlighet att paverka det du gor, sd att| 2 5
pafrestningen minskar?
F43 Kanner du dig utvilad och aterhamtad nar du borjar arbetet? 2,2
F44a Hur ar ditt arbete? 2,2
F44b Hur ar ditt arbete? 2,5
F44c Hur ar ditt arbete? 2,6
F44d Hur ar ditt arbete? 2,4
Fd4e Hur ar ditt arbete? 4.6
Fa4f Hur ar ditt arbete? 2,4
F44q Hur ar ditt arbete? 2,7
F44h Hur ar ditt arbete? 2,6
F44i Hur ar ditt arbete? 2,6
F44j Hur ar ditt arbete? 2,4
F44k Hur ar ditt arbete? 2,4
F45a Hur val stammer féljande in pa dig? 52
F45b Hur val stammer féljande in pa dig? 57
F45c Hur val stammer féljande in pa dig? 6,1
F45d Hur val stammer féljande in pa dig? 6,0
F45e Hur val stammer féljande in pa dig? 6,6
F45f Hur val stammer féljande in pa dig? 58
F46 Kéanner du dig engagerad i ditt arbete? 1,8
Fa7 Staller du hoga krav pa dig sjalv i ditt arbete? 1,8
F48 Har du svart att saga ne;j till arbetsuppgifter trots att du redan har fullt upp att géra? 1,7
F49 Tar du mer ansvar for arbetet an du borde géra? 1,9
F50 Tar din narmaste chef hansyn till dina asikter? 2,5
F51 Ar du inblandad i nadgon eller nagra konflikter pa din arbetsplats? 22
F52a Oroar du dig for att: 2,7
F52b Oroar du dig for att: 2,7
F52c Oroar du dig for att: 3,0
F52d Oroar du dig for att: 3,1
F52e Oroar du dig for att: 2,9
F52f Oroar du dig for att: 2,9
F52¢g Oroar du dig for att: 2,8
F53 Hander det att du kanner olust nar du gar till arbetet? 2,0
F54 Forekommer det mobbning pa din arbetsplats? 2,4
F55 Har du sjalv varit utsatt fér mobbning pa din arbetsplats? 0,9
F56_st Hur manga personer bestar ditt hushall av? 1,0
F57 Har du en parrelation? 2,0
F58 Oavsett om du har en parrelation eller inte, i vilken gra trivs du med att leva som du 1,8
or?
F59 gamfdrt med andra par i din bekantskapskrets, i vilken grad tycker du att din 8,9
parrelation &r jamstalld?
F60 Har du/ni nagra barn som bor hemma? 2,3
F61 Ar du gravid? 4.1
F61_veck |l vilken vecka? 11,5
F62 Vem planerar till storsta delen hem- och hushéllsarbetet? 1,1




F63 Hur fordelas hem- och hushallsarbetet? 1,0
F64 | vilken grad ar du n6jd med férdelningen av hem- och hushallsarbetet? 0,7
F65 I vilken grad upplever du en konflikt mellan yrkesarbetet och hem- och 3,8
hushallsarbetet?
F66 | vilken gra paverkas ditt hem- och hushallsarbete pa ett negativt satt av kraven i ditt 34
arbete?
F67 I vilken gra paverkas ditt arbete pa ett negativt satt av kraven i ditt hem- och 3,5
hushallsarbete?
F68a Ibland behdver man hjalp och stod av ndgon. Har du ndgon anhdrig eller van som 1,5
stéller upp om:
F68b Ibland behdver man hjalp och stod av ndgon. Har du ndgon anhdrig eller van som 1,7
stéller upp om:
F68c Ibland behdver man hjalp och stod av ndgon. Har du ndgon anhdrig eller van som 1,6
stéller upp om:
F68d Ibland behdver man hjalp och stod av ndgon. Har du ndgon anhdrig eller van som 2,1
stéller upp om:
F69 Hander det att du kédnner dig ensam? 0,9
F70_1 Har du under de senaste 12 manaderna varit med om nagot av foljande? 3,3
F71a Har din partner/tidigare partner under de senaste 12 manaderna: 2,8
F71b Har din partner/tidigare partner under de senaste 12 manaderna: 2,8
F72 Har du sjalv vid nagot tillfalle utsatt din partner/tidigare partner for ndgot av detta 3,0
under de senaste 12 manaderna?
F73 Avr/var din partner/tidigare partner en: 53
F74a Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 3,8
F74b Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 41
F74c Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 4.8
F74d Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 47
F74e Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 3,6
F74f Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 40
F74q Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 49
F74h Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 3,1
F74i Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 4,0
F74j Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 4.4
F74k Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 4.2
F74l Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 3,8
F74m Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 2,2
F74n Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 4.4
F740 Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 45
F74p Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 47
F74q Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 2,4
F74r Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 47
F74s Hur ofta har du gjort ndgot av féljande under de senaste 12 manaderna? 12,7
F75 Hur ofta agnar du dig at ndgon typ av motion i minst 30 minuter &t gangen? 1,6
F76 I vilken grad &ar du n6jd med dina kultur- och fritidsaktiviteter? 1,6
F77 Hander det att du har svart att fa tiden att ga pa din fritid? 1,6
F78 Har du ndgon gang under de senaste 12 manaderna druckit minst ett glas alkohol? 1,3
F79 Om du tanker tillbaka pa de senaste 12 manaderna hur regelbundet har du druckit 0,4

alkoholhaltiga drycker?




F80 Hur manga "standardglas" dricker du en typisk dag da du dricker alkohol? 0,9
F81a Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig 0,5
F81b Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig 1,2
F81c Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig 1,2
F81d Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig 0,7
F81le Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig 0,9
F81f Markera med ett kryss i rutorna som stammer in pa dig 0,8
F82 Har du eller ndgon annan blivit skadad pa grund av ditt drickande? 0,3
F83 Har du slakting eller van, en lakare eller ndgon annan inom sjukvarden oroat sig 6ver 0,6
ditt drickande eller antytt att du borde minska pa det?
F84 Hur manga ganger har du varit sjukskriven pa grund av att du druckit under de 0,7
senaste 12 manaderna?
F85 Hur manga ganger har du haft svart att klara ditt arbete pa grund av att du druckit 1,1
under de senaste 12 manaderna?
F86a Roker du dagligen? 1,1
F86b Hander det att du roker da och da? 2,6
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Objektsbortfall

Objektsbortfall kan bland annat bero pa att uppgiftslamnaren inte &r villig att
delta i undersokningen, att uppgiftslamnaren inte gar att na eller att
uppgiftslamnaren &r forhindrad att medverka, t ex pa grund av sjukdom.
Objektsbortfallet i denna undersdkning redovisas i tabellen nedan. Med “ej
avhorda” menas att ingen uppgift om varfor frageblanketten inte &r besvarad
har lamnats. Med foérhindrad och avb6jd medverkan menas att SCB
meddelats att uppgiftslamnaren &r forhindrad eller inte vill medverka i
undersokningen. Med "fel person har svarat” menas att nagon annan &n den
person som frageblanketten var avsedd for har svarat. For vidare forklaring
se under avsnitt "Databeredning”.

Beskrivning av objektsbortfall

Antal Procent
Ej avhoérda 6 730 92,5
Postreturer 135 1,9
Hemlig/skyddad/saknar adress 25 0,3
Foérhindrad medverkan 47 0,6
Avbo6jd medverkan 216 3,0
Fel person har svarat 126 1,7

Totalt 7279 100,0






